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Sr. No. Name of Indicator 2016-17 

1 ELA Total Sterilisation 4129 

2 ELA Vasectomy  344 

3 ELA Tubectomy 3785 

4 Sterilisation on 1 & 2 Issues 2684 

5 ELA IUD 3441 

6 PPIUCD 3135 

7 OP Users 2864 

8 Total ANC Reg. 23287 

9 TT (ANC) 23287 

10 ANC Reg before 12 wks (90% of total ANC Reg.) 20958 



11 Total  Deliveries 22821 

12 IFA 100 (40 % of ANC Reg.) 9315 

13 IFA 200 (60 % of ANC Reg.) 13972 

14 ANC-Fully Protected 23287 

15 Live Birth 21170 

16 BCG 21170 

17 DPT 3 21170 

18 OPV 3 21170 

19 Hep B3 21170 

20 Measles 1st dose at 9-12 months 21170 

21 Vitamin A 1st dose 21170 

22 Fully Immunization 21170 

23 DPT Booster 20831 

24 OPV Booster 20831 

25 Measles 2nd Dose 20831 

26 Vitamin A 2nd dose 20831 

27 Children  5 Yrs.( DPT 5) 20831 

28 Children  10 Yrs. ( TT ) 24003 

29 Children  16 Yrs. (TT ) 24807 

30 PANA Children ( 0-5 Years) 104495 
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Sr. 

No. 

Name of UHP CBD KARAVE NERUL-1 NERUL2 SHIRWANE SANPADA 

Population 85444 115022 51850 95276 61221 74120 

1  ELA Total Sterilisation 251  338  152  280  180  218  

2  ELA Vasectomy 21  28  13  23  15  18  

3  ELA Tubectomy 230  310  140  257  165  200  

 4 

Sterilisation on 1 & 2 

Issues  163  220  99  182  117  142  

5 ELA IUD 209  282  127  233  150  182  

 6 PPIUCD 191  257  116  213  137  165  

7  OP Users 174  234  106  194  125  151  

8  Total ANC Reg. 1494  2012  907  1743  1206  1319  

9  TT (ANC) 1494  2012  907  1743  1206  1319  

10  

ANC Reg before 12 

wks (90% of total ANC 

Reg.) 1345  1810  816  1568  1085  1187  

11  Total  Deliveries  1467  1975  890  1711  1184  1295  

12  

IFA 100 (40 % of ANC 

Reg.) 977  1262  389  697  482  528  

13  

IFA 200 (60 % of ANC 

Reg.) 897  1207  544  1046  724  791  

14  ANC-Fully Protected  1494  2012  907  1743  1206  1319  

15   Live Birth 1358  1829  824  1593  1096  1199  

16  BCG 1358  1829  824  1593  1096  1199  

17  DPT 3 1358  1829  824  1593  1096  1199  

18  OPV 3 1358  1829  824  1593  1096  1199  

19  Hep B3 1358  1829  824  1593  1096  1199  

20  

Measles 1st dose at 9-

12 months 1358  1829  824  1593  1096  1199  

21  Vitamin A 1st dose 1358  1829  824  1593  1096  1199  

 

 

 



 

Sr.no Name of UHP CBD KARAVE NERUL-1 NERUL2 SHIRWANE SANPADA 

22  Fully Immunisation 1358  1829  824  1593  1096  1199  

23  DPT Booster 1337  1799  811  1568  1079  1180  

24  OPV Booster 1337  1799  811  1568  1079  1180  

25  Measles 2nd Dose 1337  1799  811  1568  1079  1180  

26  Vitamin A 2nd dose 1337  1799  811  1568  1079  1180  

27  Children  5 Yrs.( DPT 5) 1337  1799  811  1568  1079  1180  

28  Children  10 Yrs. ( TT ) 1460  1965  886  1628  1046  1266  

29  Children  16 Yrs. (TT ) 1509  2031  916  1682  1081  1309  

30  

PANA Children ( 0-5 

Years) 6705  9026  4069  7477  4918  5816  

        

Sr. 

No. 

Name of UHP 

TURBHE 

INDIRA 

NAGAR PAWANE VASHIGAON JUHUGAON 

Population 63951 36800 56145 47706 68402 

1  ELA Total Sterilisation 188  108  165  140  201  

2  ELA Vasectomy 16  9  14  12  17  

3  ELA Tubectomy 172  99  151  129  184  

4  

Sterilisation on 1 & 2 

Issues  122  70  107  91  131  

5 ELA IUD 157  90  138  117  168  

6  PPIUCD 143  82  125  106  153  

7  OP Users 130  75  114  97  139  

8  Total ANC Reg. 1471  816  1169  834  1251  

9  TT (ANC) 1471  816  1169  834  1251  

10  

ANC Reg before 12 wks 

(90% of total ANC Reg.) 1324  734  1052  751  1126  

11  Total  Deliveries  1444  801  1148  819  1229  

12  

IFA 100 (40 % of ANC 

Reg.) 588  326  468  579  501  

13  

IFA 200 (60 % of ANC 

Reg.) 883  490  701  501  751  

Sr.no Name of UHP TURBHE 
INDIRA 

PAWANE VASHIGAON JUHUGAON 



NAGAR 

14  ANC-Fully Protected  1471  816  1169  834  1251  

15   Live Birth 1337  746  1063  758  1144  

16  BCG 1337  746  1063  758  1144  

17  DPT 3 1337  746  1063  758  1144  

18  OPV 3 1337  746  1063  758  1144  

19  Hep B3 1337  746  1063  758  1144  

20  

Measles 1st dose at 9-

12 months 1337  746  1063  758  1144  

21  Vitamin A 1st dose 1337  746  1063  758  1144  

22  Fully Immunisation 1337  746  1063  758  1144  

23  DPT Booster 1316  734  1046  746  1126  

24  OPV Booster 1316  734  1046  746  1126  

25  Measles 2nd Dose 1316  734  1046  746  1126  

26  Vitamin A 2nd dose 1316  734  1046  746  1126  

27  Children  5 Yrs.( DPT 5) 1316  734  1046  746  1126  

28  Children  10 Yrs. ( TT ) 1093  629  959  815  1169  

29  Children  16 Yrs. (TT ) 1129  650  991  842  1208  

30  

PANA Children ( 0-5 

Years) 5018  2888  4406  3744  5368  

       

Sr. 

No. 

Name of UHP KOPAR 

KHAIRNE MHAPE GHANSOLI Nocil Naka RABADA 

Population 103373 97753 96672 55673 66489 

1  ELA Total Sterilisation 304  287  284  164  195  

2  ELA Vasectomy 25  24  24  14  16  

3  ELA Tubectomy 279  263  260  150  179  

4  

Sterilisation on 1 & 2 

Issues  198  187  185  106  127  

5 ELA IUD 253  239  237  136  163  

 6 PPIUCD 231  218  216  124  148  

7  OP Users 211  199  197  114  136  

8  Total ANC Reg. 1808  1723  2006  993  1163  



 

Name of UHP KOPAR 

KHAIRNE MHAPE GHANSOLI Nocil Naka RABADA 

9  TT (ANC) 1808  1723  2006  993  1163  

10  

ANC Reg before 12 wks 

(90% of total ANC Reg.) 1627  1551  1805  894  1046  

11  Total  Deliveries  1775  1692  1969  975  1142  

12  

IFA 100 (40 % of ANC 

Reg.) 1176  689  802  397  649  

13  

IFA 200 (60 % of ANC 

Reg.) 1085  1034  1204  596  698  

14  ANC-Fully Protected  1808  1723  2006  993  1163  

15   Live Birth 1643  1566  1824  903  1057  

16  BCG 1643  1566  1824  903  1057  

17  DPT 3 1643  1566  1824  903  1057  

18  OPV 3 1643  1566  1824  903  1057  

19  Hep B3 1643  1566  1824  903  1057  

20  

Measles 1st dose at 9-

12 months 1643  1566  1824  903  1057  

21  Vitamin A 1st dose 1643  1566  1824  903  1057  

22  Fully Immunisation 1643  1566  1824  903  1057  

23  DPT Booster 1617  1541  1795  888  1040  

24  OPV Booster 1617  1541  1795  888  1040  

25  Measles 2nd Dose 1617  1541  1795  888  1040  

26  Vitamin A 2nd dose 1617  1541  1795  888  1040  

27  Children  5 Yrs.( DPT 5) 1617  1541  1795  888  1040  

28  Children  10 Yrs. ( TT ) 1766  1670  1652  951  1136  

29  Children  16 Yrs. (TT ) 1825  1726  1707  983  1174  

30  

PANA Children ( 0-5 

Years) 8112  7671  7586  4369  5218  

       

Sr. 

No. 

Name of UHP K.PADA AIROLI CHINCHPADA DIGHA ILTHANPADA 

Population 36311 60492 39542 42455 50095 

1  ELA Total Sterilisation 107  178  116  125  147  

2  ELA Vasectomy 9  15  10  10  12  



Sr.no Name of UHP K.PADA AIROLI CHINCHPADA DIGHA ILTHANPADA 

3  ELA Tubectomy 98  163  107  114  135  

4  

Sterilisation on 1 & 2 

Issues  69  116  76  81  96  

5  ELA IUD 89  148  97  104  123  

6  PPIUCD 81  135  88  95  112  

7  OP Users 74  123  81  87  102  

8  Total ANC Reg. 846  1214  749  814  979  

9  TT (ANC) 846  1214  749  814  979  

10  

ANC Reg before 12 wks 

(90% of total ANC Reg.) 761  1093  674  733  881  

11  Total  Deliveries  830  1192  736  799  961  

12  

IFA 100 (40 % of ANC 

Reg.) 338  486  300  326  392  

13  

IFA 200 (60 % of ANC 

Reg.) 507  728  450  488  587  

14  ANC-Fully Protected  846  1214  749  814  979  

15   Live Birth 773  1104  685  740  895  

16  BCG 773  1104  685  740  895  

17  DPT 3 773  1104  685  740  895  

18  OPV 3 773  1104  685  740  895  

19  Hep B3 773  1104  685  740  895  

20  

Measles 1st dose at 9-12 

months 773  1104  685  740  895  

21  Vitamin A 1st dose 773  1104  685  740  895  

22  Fully Immunisation 773  1104  685  740  895  

23  DPT Booster 761  1086  674  728  881  

24  OPV Booster 761  1086  674  728  881  

25  Measles 2nd Dose 761  1086  674  728  881  

26  Vitamin A 2nd dose 761  1086  674  728  881  

27  Children  5 Yrs.( DPT 5) 761  1086  674  728  881  

28  Children  10 Yrs. ( TT ) 620  1034  676  725  856  

29  Children  16 Yrs. (TT ) 641  1068  698  750  885  

30  PANA Children ( 0-5 Years) 2849  4747  3103  3332  3931  
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12. RCH Reports 

 

Sr. 
No. Reports Frequency 

  Family Survey   

1 Ante Natal Care Services (ANC) Monthly 

2 Janani Suraksha Yojana Monthly 

3 ANC visits/ check-ups Monthly 

4 Number of pregnant women given Monthly 

5 IFA Tablet Distribution Monthly 

6 Pregnant women with Hypertension (BP>140/90) Monthly 

7 Pregnant women with Anaemia Monthly 

8 Deliveries Monthly 

9 Pregnancy Outcome Monthly 

10 Premature births Monthly 

11 Newborn weight Monthly 

12 Newborns Breastfed within 1  Hour  Monthly 

13 Post - Natal Care Monthly 

14 Medical Termination of Pregnancy Monthly 

15 RTI/STI Cases Monthly 

16 Family Planning Monthly 

17 Immunization Camp Monthly 

18 Child immunization Monthly 

19 Adverse Event Following Immunization (AEFI) Monthly 

20 Number of Vitamin A doses Administered Monthly 

21 Children given IFA Monthly 

22 
Childhood Diseases reported during the month (0-5 
years) Monthly 

23 Home Delivery Report Monthly 

24 Vaccine Stock Report Monthly 

25 Maternal Death Immediately 

26 Child Death Monthly 

27 Still Birth Report Monthly 

28 JSY Physical & Financial Report Monthly 

29 
ARSH Physical Report 
 Monthly 

30 Hb >7 gm Physical Report Monthly 

31 Acute Flaccid Paralysis (AFP) Surveillance Report Weekly 

32 Measles Surveillance Report Weekly 

33 
Adverse Event Following Immunization Cases 
Reporting Immediately 

34 Measles Cases Reporting Immediately 

35 
Family Planning Report by Method, Religion, Cast, 
Education, etc. Annual 

36 
Statistical Report of OPD, IPD, Manpower & 
Immunization Status Annual 

37 RBSK Monthly 

  State Govt. Software Reporting   



38 1. District Health Information System – 2 (DHIS-2)  Monthly 

39 
2. Health Management Information System (HMIS)  
web Portal Monthly 

40 3. Maternal & Child Death Review Immediately 

41 4. Reproductive & Child Health (RCH) Portal Daily 

42 5. Vaccine & Medicine Stock Weekly 

43 6. Intensified Routine Immunization Monitoring Weekly 

  Special Programme   

44 1. Pulse Polio Daily 

45 2. Mission Indradhanush Report Daily 

46 3. Vitamin - A Drive Daily 

47 4. De-worming Drive Daily 

48 5. National De-worming Day Daily 

49 6. Intensified Diarrhea Control Fortnight (IDCF) Daily 

50 7. Infant Young Child Feeding (IYCF) Daily 

  Monitoring & Evaluation   

51 1. Feed back of Important Indicators _ All UHP Monthly 

52 2. Feed back of Important Indicators _ All Hospitals Monthly 

53 3. Feed back of Supervision _ All UHP Daily 

54 4. Critical Review All UHP & Hospitals Monthly 

55 5. Ranking_ All UHP Monthly 

56 6. Supervision & Review of All Special Programme Daily 

 

 

13. Cadre wise Meeting of Health Department  

Date in 

month 

Period Cadre Subject 

2
nd

 Monthly LHV-UHP Monthly Review Meeting 

(RCH) 

7
th

 Monthly Committee Members, MDR & 

Infant Death   

Maternal & Infant Death Audit 

8
th

  Quarterly NM Vaccine & Cold chain  

9
th

 Monthly RBSK – MO, ANM, Pharm. Review Anganwadi & School 

Health Performance 

10
th

 Monthly MO-UHP, In-MO/MS-GH & MCH Monthly Review Meeting  

(RCH)  

15
th

 Quarterly Clerk – UHP, GH & MCH Financial Review (RCH) 

16
th

  Quarterly ANM - UHP Quarterly Performance Review 

25
th

  Monthly Executive Committee - All 

Members -  FWS 

Review of Physical & 

Financial Performance of 

IHFWS. 

30
th

  Once six 

months 

General Body – All Members -  

IFWS 

Policy Matters, half yearly 

physical and financial 

performance review. 

- Every 

Monday 

AHO(2), RCH Officer, RCH/ 

NUHM Staff 

NUHM, RCH Review. 

 

 



14 State Government Meeting 

• Hon. ADHS, Pune Video Conference Meeting 

o HMIS Performance Review 

o DHIS-2 & HMIS Software Data Validation & Review 

o RCH Physical & Financial Review 

o Pulse Polio 

o Mission Indradhanush 

o IDCF & IYCF 

• Hon. ADHS, Pune Meeting 

o HMIS Performance Review 

o Programme & Indicator wise 

o Financial Review 

o Review of Special Programme 

o Training 

• Hon. Collector Meeting 

o Pulse Polio 

o Mission Indradhanush 

o IDCF & IYCF 

• Divisional Meeting Thane Circle 

 



REVISED NATIONAL TUBERCULOSIS CONTROL 

PROGRAMME 

Implementation of the programme under guidelines received from Central TB 

Division, STDC, State TB Office under the Umbrella Society in NHM. 

Vision : - 

 TB free Navi Mumbai. 

Goal :-  

 Decrease in mortality and morbidity due to TB and cut transmission of   

         infection until TB ceases to be major public health problem. 

Objective :-  

To achieve and maintain a cure rate of at least 90% among newly detected 

infectious (new sputum smear positive ) cases 

To achieve and maintain detection of at least 90% such cases in the population. 

Infrastructure and Staff Pattern 

Sr.

no. 
Details  Total  Vacant Remark 

1 City TB Officer 1 0  

2 TB Treatment 

Unit 

5 0 Vashi, Airoli, Belapur, Turbhe and 

Koparkhairne 

3 Medical Officer 

Treatment Unit 

3 0 One  MO Per TU, Sanctioned for Vashi, 

Airoli and Belapur   

4 Medical Officer – 

Medical College 

2 1 Terna Medical College, D.Y.Patil 

Medical College. 

5 Senior Dots Plus 

and TB-HIV 

Supervisor 

1 0 One SDPS per District 

6 Senior Treatment 

Supervisor 

5 3 One STS per TU 

7 Senior TB 

Laboratory 

Supervisor 

3 0 One STLS per TU 

8 TB Health Visitor 13 1 One TBHV per 1 lakh population and 

One per Medical College 

9 Designated 

Microscopy 

Centre (DMC) 

14 0 Karave, Terna MC, D Y Patil MC,Nerul 

MCH, Shirvane, Turbhe, Sanpada, GH 

Vashi, Khairne, Pawne, Ghansoli, 

Katkaripada, Airoli, Digha  

10 Lab Technicians 14 0 One per DMC, 6 LT working under 

RNTCP Contract 

11 District PPM        1 1 Head Office Post 



Co-ordinator 

12 Data Entry 

Operator 

1 0 Head Office Post 

13 Accountant 1 0 Head Office Post 

14 Dots Plus Site 1 0 Dots Plus site is not started yet. 

15 Medical Officer – 

Dots Plus Site 

1 1  

16 Statistical 

Assistant 

1 1  

17 Counselor  1 1  

lnj dk;ZdzekvarXkZr ueqaeike/;s [kkyhy izek.ks fofo/k ckch varHkqZr dj.;kr vkys lnj dk;ZdzekvarXkZr ueqaeike/;s [kkyhy izek.ks fofo/k ckch varHkqZr dj.;kr vkys lnj dk;ZdzekvarXkZr ueqaeike/;s [kkyhy izek.ks fofo/k ckch varHkqZr dj.;kr vkys lnj dk;ZdzekvarXkZr ueqaeike/;s [kkyhy izek.ks fofo/k ckch varHkqZr dj.;kr vkys 
vkgsrvkgsrvkgsrvkgsr----    

mipkj in/krh mipkj in/krh mipkj in/krh mipkj in/krh     
eksiQr Fkaqadh rikl.kh  o  MkWVl izksOgk;Mj ekiQZr eksiQr vkS"k/kksipkj-  
{k;jQX.kkauk mipkjk njE;ku Fkqadh rikl.kh djQu mipkjkpk ikBiqjkok ?ksryk tkrks- 
ts jQX.k mipkjk njE;ku Fkqadh nqf"krp vk<Grkr R;kauk oSn;fd; vf/kdkjh] fV-ch-,p-
vk;-Ogh-Ik;Zos{kd] ofj"B mipkj Ik;Zos{kd] fVch gsYFk fOgftVj ;kaps ekiQZr HksVh nsowu 
rs mipkj dls iw.kZ djrhy ;kdMs dkVsdksji.ks y{k fnys tkrs- 

lnj MDR/XDR TB  jQX.kkauk lkr fnolkps vkr vkS"k/ks lqjQ Ogkohr ;klkBh MkW- 
Mh-ok;-ikVhy jQX.kkyl ;sFks fyad fM-vkj-Vhch lsaVj lqjQ dj.ksr vkysys vkgs- 
Fkqadh rikl.kh lqfo/kkFkqadh rikl.kh lqfo/kkFkqadh rikl.kh lqfo/kkFkqadh rikl.kh lqfo/kk    
21 ukxjh vkjksX; dsnz  o ueqaeik jQX.kky;kaekiQZr {k;jksxkps funku djQu vkS"k/kksipkj 
dj.;kr ;srks-  
14 lq{en'khZ dsanzke/;s (lk-jQ- ok'kh-&1] ek-ck-jQ-&3] oSn;fd; egkfon;ky; & 2] 
ukxjh vkjksX; dsanz & 8) {k;jksxkps funku Fkqadh uequk riklwu dj.;kr ;srks- 

lkoZtfud jQX.kky; ok'kh ;sFks {k;jksxkps funku CBNAAT Machine nokjs 
dj.;kr ;srs- 
IEC Activity  
Patient meeting, Community meeting, School meeting, Dots providers meeting 

etc.  
iFAukV;] jWyh] cWuZl] iksLVj] gLri_Ads }kjs dk;Z{As_Ake/;s tutkx=rh  
24 ekpZ tkxfrd {k;jksx fnukfufeRrkus IEC rlsp loZ MkWDVjkalkBh 
CME(Continuous Medical Education) Activity 
v'kklfd; laLFkkapk lgHkkxv'kklfd; laLFkkapk lgHkkxv'kklfd; laLFkkapk lgHkkxv'kklfd; laLFkkapk lgHkkx    
{k;jQX.kkauk v'kklfd; laLFkkaekiQZr iqjd vkgkj fnyk tkrks- ueqaeik ekiQZr iqjd vkgkj 
Eg.kwu izksfVu ikoMj fnyh tkrs- {k;jQX.kkauk mipkjk njE;ku Fkqadh rikl.kh djQu 
mipkjkpk ikBiqjkok ?ksryk tkrks-   
nkfjnz; js"ks[kkyhy jQX.kkauk v'kkldh; laLFkk ekiQZr vkgkj iqjforkr- rlsp jQX.kkauk o 
dk;Z{ks_kkrhy loZ yksdkauk {k;jksxkfo"k;h ekfgrh nsrkr- lnj laLFksekiQZr ueqaeik lk-jQ-
ok'kh ;sFkwu fgnqatk jQX.kky;kr rikl.khlkBh uequs ikBfoys tkrkr- 

 



Organogram 

  Municipal Commissioner cum  

President - IHFWS 

 

                              Medical Officer of Health cum     

                               Member secretary - IHFWS 

Assistant Health Officer 

 

City TB Officer cum 

Joint Secretary - IHFWS 

                  

         --------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

Medical Officer         Dots Plus     Data Entry   Accountant    Driver 

Medical College        Supervisor      Operator 

                Treatment Unit 

 

           -------------------------------- 

      Senior TB             Senior Treatment      

Laboratory Supervisor        Supervisor      

  

           -------------------------------- 

              TB Health Visitor 

 



Navi Mumbai Muncipal Corporation 

National Vector Borne Disease Programme 

 

Vision :- 

• Eliminate malaria,  Dengue and Chikungunya thereby contribute to 

improved health, quality of life index. 

• Prevent and treat Vector borne diseases through awareness.  

Goals :- 

• Zero indigenous cases by 2025. 

• Maintain Malaria-free status.  

• Interruption of Malaria transmission. 

• Prevent Re-introduction of Malaria. 

• sensitize the population. 

Objectives :- 

� Malaria : 

      The Framework has four objevctives. 

• Eliminate malaria transmission areas by 2018; 

• Reduce the incidence of malaria to less than 1 case per 1000 

population per year 2020; 

• Interrupt indigenous transmission of malaria throughout entire NMMC 

by 2022;and 

• Prevent the re-establishment of local transmission of malaria in areas 

where it has been eliminated and maintain NMMC area malaria-free 

status by 2025 and beyond.  

� Dengue : 

• To reduce the incidence of dengue/chikungunya to bring down the 

disease burden.  

• To reduce the case fatality rate due to dengue. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 Medical Officer Health

Malaria Officer

2 Health Supervisor

2 HealthAssistant
(Head Office)

21 Health Assistant

Anti Larval and  
Fogging activity

(In 20 Groups on Contract basis)

Surveillance Activity
(NMMC)

21 Medical Officers 

(UHP)

40 Contractual  MPW05   Permanant MPW

National Vector Born Disease Control Programme,
Health dept. NMMC 

Organogram

1 Biologist

Assistant Health Officer-2



नवी मुंबई महानगरपा;लका 

रा>?@य BकटकजEय रोग GनयंHण कायJKम 

   LMतावना : 

        डासांमाफ� त पसरणा-या रोगांम[ये #हवताप व ड\�यु ताप ह^ जागतीक सत्रावर 

मानव जाती`या आरो�य aवषयक असणा-या काह^ deनांम[ये एक मोठh व गंभीर �वiपाची 

सम�या आहे.  

सन 1953 पासनु देशात #हवताप oनयंpण काय�qम राबaवsयात येत आहे. tयातील 

dमुख टvपे खाल^ल dमणे. 

• 1953 - राwx^य #हवताप oनयंpण काय�qम. 

• 1958 - राwx^य #हवताप oनमु�लन काय�qम. 

• 1977 - सुधार^त योजना. 

• 1979 - बहुउ|दे}शय योजना. 

• 1995 - #हवताप कृती योजना 1995 नुसार #हवताप aवरोधी उपाययोजनांची 

अंमलबजावणी. 

• 1997 - जागoतक बॅक अथ�सहा�यीत #हवताप oनयंpण dक"पाची आ#दवासी 

िज"हयांम[ये  

       अंमलबजावणी. 

• 1999 - राwx^य #हवताप doतरोध काय�qम. 

• 2004 - राwx^य �कटकज�य रोग oनयंpण काय�qम. 

   कायJपOदती : 

           नवी मंुबई महानगरपा}लके म[ये क\ � शासना`या माग�दश�क सुचनेनुसार राwx^य 

�कटकज�य रोग oनयंpण काय�qम खाल^ल dमाणे राबaवsयात येतो. 

• नागर^ #हवताप योजना अंतग�त माग�दश�क सुचनेनुसार. 

• महाराwx महानगरपा}लका अ�धoनयम सन 1949 dकरण 6 मधील कलम 63 

(21) अ�वये दधु�र रोगां`या dसारास doतबधं करणेत येत ेव आळा घालणे. 

• उ�त oनयमातील कलम 66 (24) उप�व देणा-या जीवजतंुंचा नाश करणेत येत े

व tयांचा नायनाट करणेत येत…े बाबींसाठh �वे`छाoनण�यानुसार वेळोवेळी 

पणु�त: �कंवा अंशत: तरतदु करता येईल असे नमुद करsयात आलेले आहे. 

• उ�त oनयमातील कलम 66 (42) साव�जoनक सुर��तता, आरो�य, सोय �कंवा 

}श�ण यांच ेसंवध�न होsयाचा संभव असेल अशी यात यापुव� खास oन#द�wट न 

केलेल^ कोणतीह^ उपाययोना करणे. 

• साथरोग अ�धoनयम 1897 (1897चा3) महाराwx रा�यात अंमलात असताना, 

tया`या कलम 2 चे पोट-कलम(1)अ�ण कलम2(ख)|वारे dदान अ�धकारा�वये.  



  सदर काय�qमाची अंमलबजावणी मु�यालय व नागर^ आरो�य क\ � �तर अशी  ���तरावर 

करsयात येत आहे. सदर काय�qमाची अंमलबजावणी मु�यालय �तरावर व|ैय�कय आरो�य 

अ�धकार^ यां`या अ�धपtयाखाल^ तसेच #हवताप अ�धकार^ यां`या dtय� oनयंpणात व 

पया�वे�णातंग�त जीवशा�pवे�ा, आरो�य पय�वे�क, आरो�य सहा�यक यां`या|वारे dभावी पणे 

राबaवsयात येत.े तसेच व|ैय�कय अ�धकार^, ना.आ.क\ � (21) यां`या अ�धपtयाखाल^ काय�रत 

आरो�य सहायय्क व आरो�य कम�चार^ यां`या थेट oनयंpणाखाल^ डासअळीनाशक फवारणी व 

रासायoनक धुर^करणाच ेकाम कंpाटदारामाफ� त dभावीपणे कiन, मु"यमापन करsयात येते. 

    तसेच मु�यालय �तरावiन नागर^ आरो�य क\ � यां`या समवेत दैनंद^न कामाकाजा 

संब�ंधत सम�वय ठेवsयात येतो. 

कायJKमाची अंमलबजावणी : 
      राwx^य �कटकज�य रोग oनयंpण काय�qम खाल^लdमाणे राबaवsयात येतो.  

� LGतबधंTमाक उपाययोजना - 

           1) सवWXण -  

• LTयX सवWXण - आरो�य कम�चा-यांन माफ� त tयां̀ या oनय}मत गहृभेट^ 

वेळी ताप i�ण शोध मो#हम. संक}लत केले"या र�तनमु�याची dयोगशाळा 

तंp�ानामाफ� त तपसणी कiन #हवताप दaुषत i�णांना समळू उपचार 

देsयात येतो. 

• अLTयX सYहWXण-  साव�जoनक i�णालय, माताबाल i�णालये, सव� नागर^ 

आरो�य क\ �े यांचमेाफ� त बा�य��ण aवभागात येणा-या ताप ��णांचे र�त 

नमुने संकल^त क�न dयोगशाळा तंp�ानामाफ� त तपसणी कiन #हवताप 

दaुषत i�णांना समळू उपचार देsयात येतो.  

2) डासअळीनाशक फवारणी व रासायGनक धुर@करण  

• डास अळीनाशक फवारणी - ना आ के� oनहाय साvता#हक वेळापpकानुसार 

कय��ेpoनहाय #दशादश�क नकाशा dमाणे ब#ंद�त गटारे, साचलेले पाणी, 

उघडी गटारे आ�ण घरातंग�त पाणी साठे इtया#द डासउtपती �थानां`या 

वग�वार^नसुार अळीनाशकांचा वापर कiन सदरची �थाने नwट करsयात 

येतात.  

• डासनाशक रासायGनक धूर@करण - ना आ के� oनहाय साvता#हक 

वेळापpकानुसार कय��ेpoनहाय #दशादश�क नकाशा dमाणे ब#ंद�त गटारा ं

म[ये करsयात येते. 

3) जैcवक उपाय योजना - ना आ के� oनहाय गvपी मासे काय�qम गटारे, 

aव#हर^, नाले,  

    तलाव व साचलेले पाsयाच ेसाठे इ. #ठकाणी गvपी मासे सोडsयात येतात. 

4) सायकंाल@न सवWXण -  

• डासdादभुा�व व तqार असलेले काय��ेpात सायकंाळी एका #ठकाणी 15 

}मoनटे थांबून स�ह� केला जातो.   

• dादभुा�व आवeयक डासघनतेपे�ा जा�त अस"यास फवारणी व धुर^करणाची 

काय�वाह^ केल^ जात.े 



 5) डास घनता / अळीघनता – #हवताप / ड\�यु इtया#द �कटकज�य अजारांचा 

dसार व डासdादभुा�व रोखणे क�रता.  

6) संवेदनशील कायJXेH कृती आराखडा - मागील तीन वष�`या i�ण 

सं�येनुसार,  

स|यि�थतीतील डासअळीघनता, काय��ेpातील तqार^  इtयाद^ नूसार  

संवेदनशील  

    काय��ेp oनवडून tयाक�रता वेगळा कृती आराखडा तयार कiन tयानुसार 

सव��ण व  

    फवारणीची काय�वाह^ कiन i�ण सं�या आटो�यात आणsयाक�रता aवशषे 

मोह^म   

    राबaवsयात येत आहे.  

� उपचाराTमक उपाययोजना - 

• dयोगशाळा तंp�ानामाफ� त तपसणी कiन #हवताप दaुषत आढळुन 

आले"या i�णांना समळू उपचार देsयात येतो. 

• गभ�वती सp्ीया व एक वषा� खाल^ल बालकानंा #हवताप दषुीत आढळुन 

आ"यास tयाबाबत aवशषे काळजी घेsयात येत.े 

1) noण संशोधन कायJवाह@ -  

• सवWXण : i�ण काय��ेpात जलद ताप सव��ण कiन सहवासीकांचे र�त 

नमुने घेतले जातात. 

• BकटकशाHीय सवWXण : i�ण काय��ेpात 100 घरांम[ये डासउtप�ी शोध 

मो#हम, डासनाशक रासायoनक धुर^कण, डासनाशक पावडर फवारणी 

करsयात येत.े 

 2) बांधकाम pठकाणे कायJवाह@ -  

• बांधकाम काय��ेpातील संशoयत #हवताप बांधकाम मजुरांचे र�त नमुन े

घेऊन tयानुसार औषधोपचार करsयात येतो. सदर मो#हम oनय}मत 

राबaवsयात येत आहे. 

� माpहती, ;शXण व संपकJ  (IEC) - 

• काय��ेpात घरोघर^ ह�तपpके,पो�टस� ,बॅनस� इtयाद^ मा[यमां|वारे 

नागर^कांशी dtय� संवाद साधुन आरो�य }श�ण देsयात येत.े  

• सोसायट^ अंतग�त, सोसायट^ सद�यां`या सभा आयोिजत कiन घरांतग�त 

डास उtप�ी �थानांaवशयी नागर^कांना d}श�ण देsयात येते. 

• शालेय आरो�य }श�णाअंतग�त शाळा, महाaव|यालयाम[ये aव|याथ�, 

पालक, }श�क यां`या सभा घेवनू जनजागतृी करsयात येत.े 

• जेwठ नागर^क सभा आयोिजत कiन जनजागतृी करsयात येते. 

• समाजसेवी सं�था, NSS चे aव|याथ�, म#हला मंडळे,�थाoनक 

लोकdoतनीधी  सं�थांशी सम�वय ठेवून काय�वाह^ करणे येत.े  

• सदर सभांम[ये ऑ£डओ, ि�हडीयो |वारे जनजागतृी करsयात येत.े  



• काय��ेpात नागर^कां`या व शालेय aव|या¥या¦`या सहकाया�न े dभात फेर^ 

काढुन जनजागतृी करsयात येत.े  

• अoतसंवेदनशील व जोखमी`या काय��ेpात aवशषे तापi�ण तपासणी }शबीरे 

घेsयात येतात.  

• काय��ेpात माय�कंग |वारे (उदघोषणा) जनजागतृी करsयात येत.े 

• व�ृपpां`या मा[यमातुन नागर^कांना आवाहना |वारे जनजागतृी करsयात 

येत.े   

� cवशष कायJवाह@ -  

1) मॅाMvयुटो ॲबेटमxट क;मट@– संबधंीत aवभाग / सं�था यां`याशी डासउtपती 

�थाने नwट करणे aवषयी पp �यवहार कiन पाठपरुावा करणेत येतो जेणेकiन 

संबधंीत सम�येचे oनराकरण होईल. 

2) उTसव कालावधी जनजागतृी मोpहम - गणेश उtसव, नवराpोtसव 

कालावधीत #हवताप / ड\�यु संबधंीत जनजागतृी dदश�नाच ेआयोजन करsयात 

येत.े 

3) cवशषे मोpहमा –  

• घरातंग�त डासउtप�ी शोध मो#हम  

• गvपी मासे मो#हम. 

• संवेदनशील काय��ेpात सvताहातुन दोनवेळा डासअळीनाशक फवारणी 

मो#हम. 

• संवेदनशील काय��ेpात डासdादभुा�व रोखणे कर^ता सायंकाल^न धुर^करण 

मो#हम. 

• जुन म#हना #हवातप doतरोध म#हना §हणुन साजर^करण करsयात येतो. 

• जुल ैम#हना ड\�यु doतरोध म#हना §हणुन साजर^करण करsयात येतो. 

• खाजगी व|ैय�कय �यवसायीक यांची काय�शाळा. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

NATIONAL AIDS CONTROL PROGRAMME 

 
Navi Mumbai Municipal Corporation has been implementing AIDS Control Program 

since 2009 under guidelines received from Maharashtra State AIDS Control Society.  

Vision:-  

Every person living with HIV has access to quality care and is treated with     

         dignity. 

Goal :- 

   To reduce the incidence of HIV Cases to zero. 

Objective:-  

 Provide comprehensive package of care, support and treatment to person living  

          with HIV/AIDS (PLHIV). 

ART Center - 1 (FRU, Vashi) 

ICTC Center - 6 (UHP Turbhe, MCH Airoli, UHP Koparkhairne, UHP Shirvane, FRU Vashi & DY 

Patil Hospital) 

Total Registered Patients on ART since beginning– 8659 

Total HIV Patients Put on treatment since beginning -  5990 

Total Patient Alive and on ART - 4265 

Organogram 

Municipal Commissioner 

 

                            Medical Officer of Health                 

 

     Assistance Health Officer 

 

 City TB Officer 

                     

       Nodal Officer 

 

                      ---------------------------------------------- 

 

              Senior Medical                  Medical Officer 

                  Officer 

 

      --------------------------------------------------------------------------- 

  

    Lab        Pharmacist     Staff    Institutional      Care 

Technicians                   Nurse      Nurse      Co-ordinator 

      Counselor    Data Manager 



 

NATIONAL LEPROSY ELIMINATION PROGRAMME 

 

Goal :- 

 Elimination of Leprosy by March 2017. 

Objective :- 

To decrease the prevalence rate of all leprosy cases multibacillary & 

paucibacillary to zero. 

To decrease the annual new case detection rate to zero. 

Activities :- 

Planning, budgeting, implementing, monitoring, supervising, 

evaluating and reporting activities under National  Leprosy 

Elimination Programme. 

Active Case finding and diagnosis by UHP Medical Officers and field 

staff. 

Health Education and Check up: NMMC school students and 

teachers. 

Treatment of all leprosy patients at UHPs. 

Management of disability cases at Leprosy referral centres in Gen 

Hospital Vashi and dr D Y patil Hospital. 

Disability prevention and Medical Rehabilitation. 

5 Leprosy Techicians and 1 Supervisor from State Govt to support 

activities under NLEP. 

Provision of nutrition for Leprosy patients under Section 65 of 

Maharashtra Provincial Municipal Corporation Act, 1949. 

 

 



 

ÃÖÖ£Ö ü̧ÖêÝÖ/•Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ¾Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ×¾Ö³ÖÖÝÖ 

ˆ×¤üÂ™ü:-  

1) •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß²ÖÖ²ÖŸÖ »ÖÖêÛúÃÖê¾ÖÖ ÆüŒÛú †¬µÖÖ¤êü¿Ö-2015 ¾Ö •Ö®´Ö ¾Ö ´ÖéŸµÖæ †×¬Ö×®ÖµÖ´Ö-1969 
“Öß †´ÖÓ»Ö²Ö•ÖÖ¾ÖÞÖß Ûú¸üÞÖê. •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ®ÖÖë¤üÞÖß ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö¾¤üÖ¸êü ŸÖß®Ö ×¤ü¾ÖÃÖÖŸÖ ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖÓÃÖ  
ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûú¹ý®Ö ¤êüÞÖê. 

2) ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖÓ®ÖÖ ×¾ÖÆüßŸÖ ´Öã¤üŸÖßŸÖ ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûú¹ý®Ö ¤êüÞÖê. 
 

3) ®Ö´ÖãÓ́ Ö¯ÖÖ ÛúÖµÖÔõÖê¡ÖÖŸÖ   ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛúÖ ÛúÖµÖ¤üÖ 1949 Ûú»Ö´Ö 63 (6) †®¾ÖµÖê ÃÖÖÓÃÖÙÝÖÛú 
ØÛú¾ÖÖ ÃÖÓÛÎúÖ´ÖÛú  ¸üÖêÝÖÖ®Öê †Ö•ÖÖ¸üß †ÃÖ»Öê»µÖÖ ØÛú¾ÖÖ †¿µÖÖ ¸üÖêÝÖÖ“Öß ²ÖÖ¬ÖÖ —ÖÖ»µÖÖ“Öß ¿ÖÓÛúÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ 
¾µÖŒŸÖß®ÖÖ ¾ÖêÝÖôêû šêü¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß ¾Ö ˆ¯Ö“ÖÖ¸ü Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ÃÖÖ¾ÖÔ•Ö×®ÖÛú ¹ýÝÞÖÖ»ÖµÖ ¾Ö ¤ü¾ÖÖÜÖÖ®Öê ²ÖÖÓ¬Ö®Öê. 

4) ÃÖÖ£Ö¸üÖêÝÖ †×¬Ö×®ÖµÖ´Ö 1897 “ÖÖ †×¬Ö×®ÖµÖ´Ö ÛÎú.3 ®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖÖ£Öß“µÖÖ †Ö•ÖÖ¸üÖ²ÖÖ²ÖŸÖ †Ó́ Ö»Ö²Ö•ÖÖ¾ÖÞÖß 
Ûú¸üÞÖê. 

¬µÖêµÖ (Goal):- 

1) •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ¾Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö 100% †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö¾¤üÖ¸êü ®ÖÖÝÖ×¸üÛúÖÓÃÖ ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûúºþ®Ö ¤êüÞÖê. 
2) ®Ö´ÖãÓ́ Ö¯ÖÖ ÛúÖµÖÔõÖê¡ÖÖŸÖ  ÃÖÖ£Öß“µÖÖ †Ö•ÖÖ¸üÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛéúŸÖß †¸üÖÜÖ›üµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß †Ó́ Ö»Ö²Ö•ÖÖ¾ÖÞÖß Ûú¹ý®Ö 

Ûãúšü»µÖÖÆüß ÃÖÖ£Ö¸üÖêÝÖÖ“ÖÖ ˆ¦êüÛú ™üÖôûÞÖê ¾Ö ÃÖÖ£Öß“µÖÖ †Ö•ÖÖ¸üÖ“Öê ´ÖéŸµÖæ ¯ÖḮ ÖÖÞÖ ¿Öæ®µÖÖ¾Ö¸ü šêü¾ÖÞÖêê. 

 

ÃÖÖ£Ö ü̧ÖêÝÖ/•Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ¾Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ×¾Ö³ÖÖÝÖ 
1) •Ö®´Ö /´ÖéŸµÖæ ¾Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß ÃÖÓ²Ö×¬ÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ÛúÖ´Öê 

         ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛúÖ ÛúÖµÖ¤üÖ 1949 Ûú»Ö´Ö 63 (17) •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ“Öß ®ÖÖë¤üÞÖß Ûú¸üÞÖê Æêü ü  
         ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛêú“Öê †Ö¾Ö¿µÖÛú ÛúŸÖÔ¾µÖ †ÖÆêü. 
        †) Ûú»Ö´Ö 363 ®ÖãÃÖÖ¸ü ×®Ö²ÖÓ¬ÖÛúÖ“Öß ®Öế ÖÞÖæÛú 
        ²Ö) Ûú»Ö´Ö 364 ®ÖãÃÖÖ¸ü ®ÖÖë¤ü¾ÖÆüµÖÖ šêü¾ÖÞÖê 
        Ûú) Ûú»Ö´Ö 365 ®ÖãÃÖÖ¸ü ×®Ö²ÖÓ¬ÖÛúÖÓ®Öß ÃÖ¾ÖÔ •Ö®´Ö †Ö×ÞÖ ´ÖéŸµÖæÃÖÓ²ÖÓ¬Öß  Ã¾ÖŸÖ:Ææü®Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß Ûú¹ý®Ö ‘ÖêÞÖê. 
        ›ü) Ûú»Ö´Ö 366 ®ÖãÃÖÖ¸ü •Ö®´ÖÖÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß 7 ×¤ü¾ÖÃÖÖ“µÖÖ †ÖŸÖ ¤êüÞÖê 
        ‡) Ûú»Ö´Ö 367 ®ÖãÃÖÖ¸ü ®Ö¾Ö•ÖÖŸÖ ´Öã»Ö †Öœüôû»µÖÖÃÖ ŸµÖÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß  ¤êüÞÖê 
        ±ú) Ûú»Ö´Ö 368 ®ÖãÃÖÖ¸ü ´ÖéŸµÖæ ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êüÞÖê 
       ÝÖ) Ûú»Ö´Ö 369 ®ÖãÃÖÖ¸ü •µÖÖ ¾ÖîªÛú¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖß®Öê ´ÖéŸÖ ¾µÖŒŸÖß¾Ö¸ü ˆ¯Ö“ÖÖ¸ü  Ûêú»Öê †ÃÖŸÖß»Ö ŸµÖÖ®Öê ŸµÖÖ ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ 
          ´ÖéŸµÖæ“µÖÖ ÛúÖ¸üÞÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ  ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ¤êüÞÖê 
       Æü) Ûú»Ö´Ö 370 ®ÖãÃÖÖ¸ü •Ö®´Ö ØÛú¾ÖÖ ´ÖéŸµÖæ“µÖÖ ®ÖÖë¤ü¾ÖÆüµÖÖŸÖß»Ö “ÖæÛúÖ  ¤ãü¹ýÃŸÖ Ûú¸üÞÖê 
       ´Ö) Ûú»Ö´Ö 371 ´Öã»ÖÖ“µÖÖ ®ÖÖ¾ÖÖ“Öß ØÛú¾ÖÖ ´Öã»ÖÖ“µÖÖ ®ÖÖ¾ÖÖŸÖ Ûêú»Öê»µÖÖ ±êú¸± Ö¸üÖ“Öß ®ÖÖë¤üÞÖß 
         ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛúÖ ÛúÖµÖ¤üÖ 1949 Ûú»Ö´Ö 458(34) ®ÖãÃÖÖ¸ü •Ö®´Ö †Ö×ÞÖ ´ÖéŸµÖæ ÃÖÓ²Ö¬Öß ÃÖÓ̄ ÖæÞÖÔ ¾Ö 
         ×²Ö®Ö“ÖæÛú  ®ÖÖë¤üÞÖß“Öê ÛúÖ´Ö ÃÖãÛú¸ü Ûú¸üÞÖê ¾Ö ŸµÖÖ“Öß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ Ûú¸üÞÖê ŸÖÃÖê“Ö Ûú»Ö´Ö 458(35) ×¾Ö¾ÖÖÆü ÃÖÓ²Ö¬Öß 
        ®ÖÖë¤üÞÖß Ûú¸üÞÖê µÖÖ ²ÖÖ²ÖŸÖ ˆ¯Ö×¾Ö¬Öß“Öê ¯ÖÏµÖÖê•Ö®Ö Ûú¸üÞÖê.  ®Ö¾Öß ´ÖãÓ²Ö‡Ô ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛêúŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ˆ¯Ö-×®Ö²ÖÓ¬ÖÛú 
        µÖÖÓ“Öß  ´ÖÖ×ÃÖÛú †ÖœüÖ¾ÖÖ ‘Öê¾Öæ®Ö •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ²ÖÖ²ÖŸÖ ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔ®Ö Ûú¸üÞÖê. ŸÖÃÖê“Ö   ´ÖÖ. ˆ¯ÖÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú †Ö¸üÖêÝµÖ ÃÖê¾ÖÖ 
        ¯ÖãÞÖê µÖÖÓ®ÖÖ •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ¾Ö ˆ¯Ö•ÖŸÖ ´ÖéŸµÖã“ÖÖ ´ÖÖ×ÃÖÛú †Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞÖê. 

2) ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß 



¤ü ²ÖÖò²Öê ¸ü×•ÖÃ™Òêü¿Ö®Ö †òŒ™ü -1953 ®ÖãÃÖÖ¸ü ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß Ûú¸üÞÖê 
         ®Ö¾Öß ´ÖãÓ²Ö‡Ô ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛêúŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ˆ¯Ö-×®Ö²ÖÓ¬ÖÛú µÖÖÓ“Öß ´ÖÖ×ÃÖÛú †ÖœüÖ¾ÖÖ ‘Öê¾Öæ®Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß  ²ÖÖ²ÖŸÖ     
          ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔ®Ö Ûú¸üÞÖê 
     3)   ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü »ÖÖêÛúÃÖê¾ÖÖ ÆüŒÛú †¬µÖÖ¤êü¿Ö -2015 

          Ûú»Ö´Ö 3 †®¾ÖµÖê •Ö®´Ö ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ¤êüÞÖê, ´ÖéŸµÖæ ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ¤êüÞÖê ¾Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ×¾ÖÆüßŸÖ ´Öã¤üŸÖßŸÖ 
         ¤êüÞÖê ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß Ûú¸üÞÖê ´ÖÖ. ˆ¯Ö-†ÖµÖãŒŸÖ (´ÖãÜµÖÖ»ÖµÖ) µÖÖÓ®ÖÖ •Ö®´Ö ´ÖéŸµÖæ ¾Ö ×¾Ö¾ÖÖÆü ®ÖÖë¤üÞÖß ´ÖÖ×ÃÖÛú 
         †Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞÖê 

     4) •Öî×¾ÖÛú Ûú“Ö¸üÖ ×¾Ö»Æêü¾ÖÖ™üß ÃÖÓ²Ö¬ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ÛúÖ´Öê 
³ÖÖ¸üŸÖ ÃÖ¸üÛúÖ¸ü“µÖÖ ²ÖÖµÖÖế Öê×›üÛú»Ö ¾ÖêÃ™ü †òŒ™ü 1998 ®ÖãÃÖÖ¸ü ®Ö¾Öß ´ÖãÓ²Ö‡Ô ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛúÖ õÖê¡ÖÖ´Ö¬Öß»Ö 
¹ýÝÞÖÖ»ÖµÖê, ¾Ö ¤ü¾ÖÖÜÖÖ®µÖÖ´Ö¬µÖê ×®Ö´ÖÖÔÞÖ ÆüÖêÞÖÖ-µÖÖ •Öî×¾ÖÛú Ûú“Ö-µÖÖ“Öß ×¾Ö»Æêü¾ÖÖ™ü ŸÖÖÓ×¡ÖÛú ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê »ÖÖ¾ÖÞÖê 
²ÖÓ¬Ö®ÖÛúÖ¸üÛú †ÖÆêü. ®Ö¾Öß ´ÖãÓ²Ö‡Ô ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛêú“µÖÖ †ŸÖÓÝÖÔŸÖ ÃÖ¾ÖÔ ®ÖÖ.†Ö.Ûëú¦ü, ´ÖÖ²ÖÖ¹ý ¾Ö ÃÖÖ¾ÖÔ•Ö×®ÖÛú 
¹ýÝÞÖÖ»ÖµÖ µÖÖÓ“ÖêÛú›æü®Ö ¤êüµÖÛú ¯ÖḮ ÖÖ×ÞÖŸÖ Ûú¹ý®Ö ‘Öê¾Öæ®Ö ´Öê. ´ÖãÓ²Ö‡Ô ¾ÖêÃ™ü ´Öò®Öê•Ö´Öë™ü ×»Ö. µÖÖÓ“µÖÖ¿Öß Ûêú»Öê»µÖÖ 
Ûú¸üÖ¸ü®ÖÖ´ÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ¸üÖòµÖ»™üß ‘Öê¾Öæ®Ö ¤êüµÖÛú †¤üÖ Ûú¸üÞÖê 

     5) ¾ÖîªÛúßµÖ ¯ÖÏ×ŸÖ¯ÖãŸÖá ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ÛúÖ´Öê 
®Ö¾Öß ´ÖãÓ²Ö‡Ô ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛêúŸÖß»Ö †×¬ÖÛúÖ¸üß/Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¾Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ Ûãú™æü²ÖÖÓ®ÖÖ ¾ÖîªÛúßµÖ ÜÖ“ÖÖÔ“Öß ¯ÖÏ×ŸÖ¯ÖãŸÖá ¾Ö 
¾ÖîªÛúßµÖ †×ÝÖḮ Ö ÃÖÖ¾ÖÔ•Ö×®ÖÛú †Ö¸üÖêÝµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¿ÖÖÃÖ®Ö µÖÖÓ“µÖÖ  ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ¾ÖêôûÖê¾Öôûß 
†¤üµÖÖ¾ÖŸÖ ÆüÖêÞÖÖ-µÖÖ ¿ÖÖÃÖ®Ö ´ÖÖ®µÖ ÜÖÖ•ÖÝÖß ¹ýÝÞÖÖ»ÖµÖÖ´Ö¬µÖê ‘ÖêŸÖ»Öê»µÖÖ ÝÖÓ³Öß¸ü ¾Ö ×¾Ö×¿ÖÂ™üÖê̄ Ö“ÖÖ¸üÖ“µÖÖ 
ÜÖ“ÖÖÔ¾Ö¸üß»Ö ¤êüµÖÛúÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß Ûú¸üÞÖê 

        6) Floating Advanced casualty complex (FACC) ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ÛúÖ´Öê 

 

        7) ÃÖÓÃÖÝÖáÛú ¾Ö †ÃÖÓÃÖÝÖáÛú ¸üÖêÝÖ ×®ÖµÖÓ¡ÖÞÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖßŸÖ ÛúÖ´Öê 

ÃÖÖ£Ö¸üÖêÝÖ †×¬Ö×®ÖµÖ´Ö 1997 ÛÎú.3 †®¾ÖµÖê ÃÖÖ£Ö¸üÖêÝÖÖ“µÖÖ ¯ÖÏÃÖÖ¸üÖÃÖ ¯Ö×¸üÞÖÖ´Ö ÛúÖ¸üÛú ×¸üŸÖß®Öê ¯ÖÏ×ŸÖ²ÖÓ¬ÖÛú 
Ûú¸üÞµÖÖ“Öß ˆ¯Ö²ÖÓ¬Ö Ûú¸üÞÖê  
´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛúÖ ÛúÖµÖ¤üÖ 1949 Ûú»Ö´Ö 63 (6) †®¾ÖµÖê ÃÖÖÓÃÖÙÝÖÛú ØÛú¾ÖÖ ÃÖÓÛÎúÖ´ÖÛú  ¸üÖêÝÖÖ®Öê 
†Ö•ÖÖ¸üß †ÃÖ»Öê»µÖÖ ØÛú¾ÖÖ †¿µÖÖ ¸üÖêÝÖÖ“Öß ²ÖÖ¬ÖÖ —ÖÖ»µÖÖ“Öß ¿ÖÓÛúÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ ¾µÖŒŸÖß®ÖÖ ¾ÖêÝÖôêû šêü¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß 
¾Ö ˆ¯Ö“ÖÖ¸ü Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß †ÃÖ»Öê»µÖÖ ºþÝÞÖÖ»ÖµÖÖÃÖÆüßŸÖ ÃÖÖ¾ÖÔ•Ö×®ÖÛú ¹ýÝÞÖÖ»ÖµÖ ¾Ö ¤ü¾ÖÖÜÖÖ®Öê ²ÖÖÓ¬Ö®Öê ØÛú¾ÖÖ 
ÃÖ¯ÖÖÓ¤ü®Ö Ûú¸üÞÖê ¾Ö ŸÖß ÃÖã×Ã£ÖŸÖßŸÖ šêü¾ÖÞÖê †Ö×ÞÖ ÃÖÖ¾ÖÔ•Ö×®ÖÛú ¾ÖîªÛúßµÖ ÃÖÖÆüÖµÖÖÃÖÖšüß †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÃÖŸÖß»Ö 
†¿µÖÖ †®µÖ ˆ¯ÖÖµÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ Ûú¸üÞÖê ¾Ö  µÖÖ ²ÖÖ²ÖßÃÖÖšüß ¾ÖÖ•Ö¾Öß ¾Ö ¯Öã̧ êü¿Öß ŸÖ¸üŸÖã¤ü Ûú¸üÞÖê Æêü ´ÖÆüÖ®ÖÝÖ¸ü¯ÖÖ×»ÖÛêú“Öê 
†Ö¾Ö¿µÖÛú ÛúŸÖÔ¾µÖ †ÖÆêü.  
a) Ã¾ÖÖ‡Ô®Ö ±ú»µÖæ ¾Ö »Öê̄ ™üÖêÃ¯ÖÖµÖ¸üÖêÃÖßÃÖ 
b) ›üÖµÖ¸ü»Ö ×›ü×ÃÖ•ÖêÃÖ 
c) ‹®™ÒüßÛú ±úß¾Ö¸ü 
d) ¾ÆüÖµÖ¸ü»Ö ×Æü¯ÖÖò™üÖ‡Ô™üßÃÖ 
e) Æêü»Ö×´Ö®£ÖßµÖÖÃÖßÃÖ 
f) ±ãú›ü ¯ÖÖòµÖ—ÖØ®ÖÝÖ 
g) ¯ÖÖÞÖß ®Ö´Öã®Öê ŸÖ¯ÖÖÃÖÞÖß Ûú¸üÞÖê 
h) ÃÖ¾ÖÔ ÃÖÖ£Öß“µÖÖ †Ö•ÖÖ¸üÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ¤îü®ÖÓ×¤ü®Ö †Öšü¾Ö›üÖ ¾Ö ´ÖÖ×ÃÖÛú †Æü¾ÖÖ»Ö ¿ÖÖÃÖ®ÖÖÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞÖê 
i) ÃÖÖ£Ö¸üÖêÝÖ ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ÛúÖµÖÔõÖê¡ÖÖ´Ö¬µÖê •Ö®Ö•ÖÖÝÖéŸÖß Ûú¸üÞÖê 
Epidemic Investigation ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß Ûú¸üÞÖê 

1) To Major areas of epidemic investigation and control 

- Diagnosis, investigation and management 



- Epidemic investigation to identify the cause and extent to start control 

measures on the basis findings of investigations 

2) Why Investigate the epidemic 

- To ascertain its etiology 

- To know high-risk areas and groups 

- The data collected is used for taking control measures. 

- To prevent occurrence of epidemics in future 

3) Steps in investigation of epidemic 

- Information of epidemic 

- Verification of diagnosis 

- Confirmation of existence of epidemic 

4) Reporting to DHO/MOH/Hon. Commissioner 

5) Immediate report 

Name of area/Population/UHP/Block 

Provisional diagnosis 

Date, Time and mode of information of epidemic 

Date of starting the epidemic 

Date and time of visit of MO 

Cause of epidemic (if possible) 

Details of each death including name, age, sex, symptom, treatment 

history and cause of death 

Control measures initiated 

Assistance required from MOH 

• Expert advice (visit of RRT) 

• Medicines  

• Manpower  

6) Daily report of epidemic 

7) Primary report of epidemic  

8) Establishment of treatment facility 

9) House to house survey  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ 



+É®úÉäMªÉ Ê´É¦ÉÉMÉ - {É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ ºÉä́ ÉÉ 
´½þÒVÉxÉ - 
{É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ ºÉä́ ÉäSªÉÉ ¨ÉÉvªÉ¨ÉÉiÉÚxÉ {É¶ÉÖ-{ÉIªÉÉÆSÉä +É®úÉäMªÉ ´É xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¶É½þ®úÉiÉÒ±É xÉÉMÉ®úÒEòÉÆSÉä ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò +É®úÉäMªÉ ºÉÖÎºlÉiÉÒiÉ `äö́ ÉhÉä. 
Ê¨É¶ÉxÉ - 

1. {ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É ={Épù´É näùhÉÉ-ªÉÉ ´É zoonotic ®úÉäMÉÉÆSÉÉ |ÉºÉÉ®ú Eò®úhªÉÉSÉÒ IÉ¨ÉiÉÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ |ÉIªÉÉÆSÉÉ ËEò´ÉÉ 
|ÉÉhªÉÉÆSÉÉ ËEò´ÉÉ VÉÒ´ÉVÉÆiÉÚÆSÉÉ -#É#É¶É Eò®úhÉä ËEò´ÉÉ iªÉÉÆSªÉÉ´É®ú ÊxÉªÉÆjÉhÉ `äö´ÉhÉä. 

2. |ÉIÉÒ |ÉÉhÉÒ ªÉÉÆxÉÉ GÖò®úiÉäxÉä ´ÉÉMÉÊ´ÉhªÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉ Eò®úhÉä.  
3. |ÉÉhÉÒ Eò±ªÉÉhÉEòÉ®úÒ EòÉªÉnäù ´É ÊxÉªÉ¨É ªÉÉÆSÉÒ EòÉ]äõEòÉä®ú{ÉhÉä +Æ̈ É±É¤ÉVÉÉ´ÉhÉÒ Eò®úhÉä. 
4. xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É xÉÉMÉ®úÒEòÉÆxÉÉ º´ÉSUô, ºÉEòºÉ ´É ªÉä#ÉMªÉ ¨ÉÉÆºÉ ={É±É¤vÉ ½þÉähªÉÉSªÉÉ où¹]õÒxÉä EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ EòÉªÉÉÇx´ÉÒiÉ 

Eò®úhÉä 
5. ºÉ´ÉÇ ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ ´ªÉ´ÉºÉÉÊªÉEòÉÆSÉä {É®ú´ÉÉxªÉÉSªÉÉ ¨ÉÉvªÉ¨ÉÉiÉÚxÉ ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É ÊxÉªÉÆjÉhÉ Eò®úhÉä. 
6. {ÉIÉÒ/|ÉÉhÉÒ ºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉ ½äþ =kÉ¨É {ÉªÉÇ]õxÉÉSÉä IÉäjÉ iÉºÉäSÉ ÊxÉºÉMÉÇ Ê¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉ ¨½þhÉÚxÉ Ê´ÉEòÊºÉiÉ Eò®úhÉä. 
7. xÉ¨ÉÖÆ̈ É{ÉÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É {É¶ÉÖ-{ÉIÉÉÆxÉÉ ªÉÉäMªÉ ´É ºÉ´É±ÉiÉÒSªÉÉ nù®úÉiÉ {É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ ={ÉSÉÉ®ú ´É <ÇiÉ®ú {É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ ºÉä́ ÉÉ ={É±É¤vÉ 

½þÉähªÉÉSªÉÉ où¹]õÒxÉä xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòSÉä +tªÉÉ´ÉiÉ {É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ °üMhÉÉ±ÉªÉ EòÉªÉÉÇx´ÉÒiÉ Eò®úhÉä. 

+Gò ¨ÉìGòÉä ½äþb÷ ¨ÉÉªÉGòÉä ½äþb÷ ºÉ¤É ½äþb÷ 
1. ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ  ¶´ÉÉxÉ {ÉEòb÷hÉä ÊxÉÌ¤ÉVÉÒEò®úhÉEò®úÒiÉÉ 
   ={ÉSÉÉ®úÉEò®úÒiÉÉ 
  ¶´ÉÉxÉ ´ÉÉ½þiÉÖEò Eò®úhÉä {ÉEòb÷±Éä±ªÉÉ `öÒEòÉhÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ ¶´ÉÉxÉ EåòpùÉ{ÉªÉÈiÉ 
   ¶´ÉÉxÉ EåòpùÉ{ÉÉºÉÚxÉ {ÉEòb÷±Éä±ªÉÉ `öÒEòÉhÉÉ{ÉªÉÈiÉ 
  ÊxÉÌ¤ÉVÉÒEò®úhÉ Eò®úhÉä xÉ®ú ¶´ÉÉxÉ - Castration 
   ¨ÉÉnùÒ ¶´ÉÉxÉ - Spaying 
  ¶ÉºjÉGòÒªÉÉäkÉ®ú ={ÉSÉÉ®ú Eò®úhÉä |ÉÊiÉVÉèÊ´ÉEäò ´É <iÉ®ú ={ÉSÉÉ®ú 3 -4 Ênù´ÉºÉ 
   MÉ®úVÉ +ºÉ±ªÉÉºÉ +É´É¶ªÉEò EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒºÉÉ`öÒ 
  {ÉÉä¹ÉhÉÉSÉÒ ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eò®úhÉä {ÉÉè¹]õÒEò +É½þÉ®ú näùhÉä 
  +Éä³ýJÉÊSÉx½þ  b÷É´ªÉÉ EòÉxÉÉ´É®ú JÉÉSÉ Eò®úhÉä 
  ®äú¤ÉÒVÉ |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉEò ±ÉºÉ ]õÉäSÉhÉä ÊxÉÌ¤ÉVÉÒEò®úhÉºÉÉ ö̀Ò +ÉhÉ±Éä±ªÉÉ ¶´ÉÉxÉÉÆxÉÉ 
   ={ÉSÉÉ®úÉºÉÉ`öÒ +ÉhÉ±Éä±ªÉÉ ¶´ÉÉxÉÉÆxÉÉ 
  ¨ÉÖ³ý VÉÉMÉÒ ´ÉÉ½þiÉÖEò Eò°üxÉ ºÉÉäb÷hÉä ÊxÉÌ¤ÉVÉÒEò®úhÉºÉÉ ö̀Ò +ÉhÉ±Éä±ªÉÉ ¶´ÉÉxÉÉÆxÉÉ 
   ={ÉSÉÉ®úÉºÉÉ`öÒ +ÉhÉ±Éä±ªÉÉ ¶´ÉÉxÉÉÆxÉÉ 
2. ¨ÉÖ¹ÉEò ÊxÉªÉÆjÉhÉ ¤ÉÒ³äý vÉÂ#Ö®úÒEò®úhÉ +ì±ªÉÖÊ¨ÉÊxÉ+¨É ¡òÉìº¡òÉ<b÷ 
  Ë{ÉVÉ®äú EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ {ÉÉ´ÉºÉÉ³ýÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒiÉ 
  ¨ÉÞiÉ ¨ÉÖ¹ÉEò EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ ®úÉjÉ{ÉÉ³ýÒiÉ 
  {ÉÉìªÉZÉxÉ ¤Éä]õÓMÉ +ìCªÉÖ]õ {ÉÉìªÉZÉxÉÓMÉ - ËZÉEò ¡òÉìº¡òÉ<b÷ 
   GòÉìxÉÒEò {ÉÉìªÉZÉxÉÓMÉ - ¥ÉÉä̈ Éäb÷Ò+Éì±ÉÉäxÉ EäòEò 
3. EòÉåb÷́ ÉÉb÷É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉxÉ ¦É]õEäò VÉxÉÉ´É®äú {ÉEòb÷hÉä  

  ´ÉÉ½þiÉÖEò Eò°üxÉ EòÉåb÷´ÉÉb÷¬ÉiÉ +ÉhÉxÉä  

  ÊEò¨ÉÉxÉ ºÉÉiÉ Ênù´ÉºÉ ä̀ö´ÉhÉä  

  VÉxÉÉ´É®úÉÆxÉÉ ºÉÉäb÷hÉä nÆùb÷ ´ÉºÉÚ±É Eò°üxÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆSªÉÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉÆxÉÉ {É®úiÉ 
näùhÉä 

   Ê´ÉxÉÉ¨É±ÉEòÒSªÉÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆxÉÉ MÉÉä¶ÉÉ³äýiÉ ºÉÉäb÷hÉä 
  ´É®úÉ½þ {ÉEòb÷hÉä xÉ ºÉÉäb÷iÉÉ näù´ÉxÉÉ®ú EòkÉ±ÉJÉÉxªÉÉiÉ Ê´É±½äþ´ÉÉ]õ 

±ÉÉ´ÉhÉä 
4. ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ {É®ú´ÉÉxÉä MÉÉ´É`öÉhÉ +VÉÇ 
  ¨ÉÉEæò]õ +VÉÇ ´É EòÉMÉnù{ÉjÉä iÉ{ÉÉºÉhÉÒ 
  xÉÉäb÷ iÉÞ]õÒ{ÉjÉEò 
   EåòpùÉSÉÒ iÉ{ÉÉºÉhÉÒ 
   ¶ÉÖ±Eò ¦É®úhÉÉ 
   {É®ú´ÉÉxÉÉ 
    



5.  EòkÉ±ÉJÉÉxÉä EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ EòÉªÉÉÇx´ÉÒiÉ Eò®úhÉä  

6. ¶´ÉÉxÉ {É®ú́ ÉÉxÉä ¶´ÉÉxÉ {É®ú́ ÉÉxÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É ÊxÉªÉÆjÉhÉ  

7. {É¶ÉÖ°üMhÉÉ±ÉªÉä  {É¶ÉÖ°üMhÉÉ±ÉªÉä EòÉªÉÉÇx´ÉÒiÉ Eò®úhÉä  

8. |ÉÉhÉÒ/{ÉIÉÒ ºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉä |ÉÉhÉÒ/{ÉIÉÒ ºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉä EòÉªÉÉÇx´ÉÒiÉ Eò®úhÉä  

9. {É¶ÉÖMÉhÉxÉÉ {ÉÆSÉ´ÉÉÌ¹ÉEò {É¶ÉÖMÉhÉxÉÉ {ÉÉ®ú {ÉÉb÷hÉä  

10. <iÉ®ú iÉ¤Éä±Éä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É ÊxÉªÉÆjÉhÉ  

  VÉxÉÉ´É®úÉÆSÉä ¤ÉÉVÉÉ®ú ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É ÊxÉªÉÆjÉhÉ  

¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ 
- xÉ¨ÉÖÆ̈ É{ÉÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É xÉÉMÉ®úÒEòÉÆSÉä ¶´ÉÉxÉ nÆù¶É{ÉÉºÉÚxÉ ´É iªÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ {ÉºÉ°ü ¶ÉEòhÉÉ-ªÉÉ ®äú¤ÉÒVÉ ªÉÉ |ÉÉhÉPÉÉiÉEò ®úÉäMÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ 
ºÉÆ®úIÉhÉ Eò®úhÉä xÉÉMÉ®úÒEòÉÆxÉÉ iÉlÉÉ xÉÉMÉ®úÒEòÉÆxÉÉ ÊxÉ¦ÉÇªÉiÉäxÉä ´ÉÉ´É®úiÉÉ ªÉähªÉÉVÉÉäMÉä ´ÉÉiÉÉ´É®úhÉ ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Eò®úhÉä. 

• Animal Birth Control (Dogs) Rules,2001 Animal Birth Control (Dogs) 

Amendments Rules, 2010 SÉÒ +Æ¨É±É¤ÉVÉÉ´ÉhÉÒ Eò®úhÉä 

• ¦É]õEäò/¨ÉÉäEòÉ]õ ¶´ÉÉxÉ {ÉEòb÷hÉä,  

• iªÉÉSÉÒ ´ÉÉ½þiÉÖEò ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ EåòpùÉ{ÉªÉÈiÉ Eò®úhÉä,  

• iªÉÉÆSªÉÉ´É®ú ÊxÉÌ¤ÉVÉÒEò®úhÉ ¶ÉºjÉGòÒªÉÉ Eò®úhÉä,  

• +Éä³ýJÉÊSÉx½þ ¨½þhÉÚxÉ b÷É´ªÉÉ EòÉxÉÉ´É®ú JÉÉSÉ Eò®úhÉä,  

• ¶ÉºjÉGòÒªÉÉäkÉ®ú ={ÉSÉÉ®ú- JÉÉhªÉÉÊ{ÉhªÉÉSÉÒ (3 Ênù́ ÉºÉ) ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eò®úhÉä  

• ®äú¤ÉÒVÉ |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉEò ±ÉºÉ ]õÉäSÉhÉä 

• {ÉEòb÷±Éä±ªÉÉ EÖòjªÉÉÆxÉÉ ¨ÉÚ³ý VÉÉMÉÒ ´ÉÉ½þiÉÚEò Eò°üxÉ ºÉÉäb÷hÉä  
 
 
 
 

• Animal Birth Control (Dogs) Rules,2001 ¨ÉvÉÒ±É Eò±É¨É 4 +x´ÉªÉä ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ ºÉÆÊxÉªÉÆjÉhÉ 

ºÉÊ¨ÉiÉÒ (Monitoring Committee) ºlÉÉ{ÉxÉ Eò®úhÉä  
+.Gò ºÉnùºªÉÉSÉä xÉÉ´É ºÉÆºlÉäSÉä xÉÉ´É {Énù 
1. ¨ÉÉ.+ÉªÉÖHò  xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ Eò±É¨É 4(+) |É¨ÉÉhÉä {ÉnùÊºÉvnù +vªÉIÉ 
2. ´ÉètÊEòªÉ +É®úÉäMªÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ Eò±É¨É 4(¤É) |É¨ÉÉhÉä ºÉnùºªÉ 
3. {É¶ÉÖ́ ÉètÊEòªÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ Eò±É¨É 4(Eò ´É b÷) |É¨ÉÉhÉä ºÉnùºªÉ ºÉÊSÉ´É  
4 {É¶ÉÖºÉǼ ÉvÉÇxÉ ={É +ÉªÉÖHò, `öÉhÉä {É¶ÉÖºÉǼ ÉPÉÇxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ Eò±É¨É 4(b÷) |É¨ÉÉhÉä ºÉnùºªÉ 
5 ¸ÉÒ¨ÉiÉÒ ¶ÉEÖÆòiÉ±ÉÉ ¨ÉÖVÉÖ̈ ÉnùÉ®ú ¨Éä. ºÉÉäºÉÉªÉ]õÒ ¡òÉì®ú Ê|É´½åþ¶ÉxÉ +Éì¡ò 

GÚò´½äþ±]õÒ ]Úõ +ìÊxÉ¨É±É, `öÉhÉä 
Eò±É¨É 4(<Ç) |É¨ÉÉhÉä ºÉnùºªÉ (SPCA) 

6 b÷Éì. ºÉÖvÉÒ®ú ®úÉxÉbä÷ ¨Éä. ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ MÉÉä́ ÉÆ¶É®úIÉhÉ ºÉǼ ÉvÉÇxÉ {É®úÒ¹Énù 
`öÉhÉä 

Eò±É¨É 4(¡ò) |É¨ÉÉhÉä ºÉnùºªÉ (AWO) 

• ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉÉSÉÉ EòÉªÉÇGò¨É Ê´É¦ÉÉMÉÊxÉ½þÉªÉ nù®ú nùÉäxÉ ¨ÉÊ½þxªÉÉÆSªÉÉ ´ÉÉ®Æú´ÉÉ®úÒiÉäxÉä ®úÉ¤ÉÊ´ÉhÉä.  

• Ê´É¦ÉÉMÉÊxÉ½þÉªÉ ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉÉSÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ®úÉ¤ÉÊ´ÉiÉÉxÉÉ +É`ö́ Éb÷É¦É®ú iªÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉiÉÖxÉ ¶´ÉÉxÉ {ÉEòb÷hªÉÉSÉÒ ´É ÊxÉÌ¤ÉVÉÒEò®úhÉÉSÉÒ 
EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhÉä. 

• ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ iÉ{É¶ÉÒ±É 
Sunday  Release + Catching 

Monday Operation Catching 

Tuesday Operation Release + Catching 

Wednesday  Catching 

Thursday Operation Release + Catching 

Friday  Catching 

Saturday Operation Release + Catching 

• EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É VÉJÉ¨ÉÒ/+ÉVÉÉ®úÒ ¦É]õCªÉÉ ¶´ÉÉxÉÉǼ É®ú 24 iÉÉºÉ ºÉä́ ÉÉ {ÉÖ®ú´ÉÚxÉ ªÉÉäMªÉ iÉä ={ÉSÉÉ®ú Eò®úhÉä. 

• ¶´ÉÉxÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉÉEòÊ®úiÉÉ ¨Éä. <ÇxÉ Êb÷¡äòxºÉ +Éì¡ò +ìÊxÉ¨É±É <ÆÊb÷ªÉÉ ªÉÉ ºÉÆºlÉä̈ ÉÉ¡ÇòiÉ JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉä ¨ÉxÉÖ¹ªÉ¤É³ý ÊxÉÎ¶SÉiÉ 
Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±Éä +É½äþ. 



 EòÉ¨ÉMÉÉ®ú ºÉÆJªÉÉ - 33 {É¶ÉÖvÉxÉ {ÉªÉḈ ÉäIÉEò - 2 {É¶ÉÖ́ ÉètEò YÉÂ 2 
¨ÉÖ¹ÉEò ÊxÉªÉÆjÉhÉ -  
 -#É´ÉÒ ¨ÉÆ#Ö¤É<Ç ¨É½þÉ-#ÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉ+ÆiÉMÉÇiÉ ¨ÉÖ¹ÉEò |ÉnÖù¦ÉÉḈ É iÉºÉäSÉ ±Éä{]õÉäº{ÉÉªÉ®úÉäºÉÒºÉÂ, {±ÉäMÉ ´É VÉÉ{ÉÉ-#É#ÒVÉ B-
ºÉä¡ò±ÉÉªÉ]õÒºÉÂ <. #Â #Â ¨ÉÖ¹ÉEò ºÉÆGòÊ¨ÉiÉ ®úÉäMÉÉǼ É®ú -Ê##ÉªÉÆjÉhÉ Ê¨É³ýÊ´ÉhÉäEò®úÒiÉÉ ¨ÉÖ¹ÉEò -Ê##ÉªÉÆjÉhÉÉSÉÉ EòÉªÉÇGò¨É JÉÉVÉMÉÒ ºÉÆºlÉäuùÉ®äú 
EÆòjÉÉ]õÒ {ÉvnùiÉÒ-#Éä EÆòjÉÉ]õÒ {ÉvnùiÉÒ-#Éä SÉÉ±ÉÊ´É±ÉÉ VÉÉiÉÉä. 
 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉ-#ÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ 1949 Eò±É¨É 63(21) +-´ÉªÉä nÖùvÉÇ®ú ®úÉäMÉÉÆSªÉÉ |ÉºÉÉ®úÉºÉ |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉ Eò®úhÉä ´É +É³ýÉ 
PÉÉ±ÉhÉä ½äþ ¨É½þÉ-#ÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòSÉä +É´É¶ªÉEò EòiÉḈ ªÉ +É½äþ. =Hò -Ê##ÉªÉ¨ÉÉiÉÒ±É Eò±É¨É 66 (24) ={Épù´É näùhÉÉ-ªÉÉ {ÉIªÉÉÆSÉÉ ËEò´ÉÉ 
|ÉÉhªÉÉÆSÉÉ ËEò´ÉÉ VÉÒ´ÉVÉÆiÉÚÆSÉÉ -#É#É¶É Eò®úhÉä... ¤ÉÉ¤ÉÒºÉÉ`öÒ º´ÉäSUôÉ-Ê##ÉhÉÇªÉÉ-#É#ÚºÉÉ®ú ´Éä³ýÉä́ Éä³ýÒ {ÉÖhÉÇiÉ: ËEò´ÉÉ +Æ¶ÉiÉ: iÉ®úiÉÖnù  Eò®úiÉÉ 
ªÉä<Ç±É +ºÉä -#É¨ÉÖnù  Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±Éä +É½äþ. 
ºÉ-#É 2016-17 ºÉÉ±ÉÒ ¨ÉÚ¹ÉEò -Ê##ÉªÉÆjÉhÉ ªÉÉ ±ÉäJÉÉ Ê¶É¹ÉÉÇJÉÉ±ÉÒ 225 ±ÉIÉ B´ÉføÒ +ÆnùÉVÉ{ÉjÉEòÒªÉ iÉ®úiÉÚnù Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +É½äþ. 
ºÉtÎºlÉiÉÒiÉ ºÉÆ{ÉÚhÉÇ xÉ¨ÉÖÆ̈ É{ÉÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉºÉÉ ö̀Ò 50 EòÉ¨ÉMÉÉ®ú EòÉªÉÇ®úiÉ +É½äþiÉ.  
`äöEäònùÉ®úÉSÉä xÉÉ´É ¨Éä. Ë½þnÚùºiÉÉxÉ <ÆºÉäC]õÒºÉÉ<Çb÷  
¨ÉÚ¹ÉEò ÊxÉªÉÆjÉhÉ EòÉ¨ÉÉSÉÒ {ÉvnùiÉÒ  

1. Ê¤É³ý vÉÖ®úÒEò®úhÉ - +±ªÉÖÊ¨ÉÊxÉªÉ¨É ¡òÉìº¡òÉ<Çb÷ ´ÉÉ{É°üxÉ JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉä vÉÖ®úÒEò®úhÉ Eò®úhÉä#ä.  
- {ÉÊ½þ±ÉÉ Ênù´ÉºÉ  -   EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É ¨ÉÚ¹ÉEò Ê¤É³ýÉÆSÉä ºÉ´ÉæIÉhÉ Eò®úhÉä. ºÉ´ÉÇ Ê¤É³äý ¤ÉÆnù Eò°üxÉ iÉÒ {ÉÉhÉÒ Ê¨É¸ÉÒiÉ SÉÖxªÉÉxÉä 

ÊSÉx½þÉÆÊEòiÉ Eò®úhÉä. 
- nÖùºÉ®úÉ Ênù́ ÉºÉ -  +Énù±ªÉÉ Ênù´É¶ÉÒ ÊSÉx½þÉÆÊEòiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉ´ÉÇ Ê¤É³ýÉÆSÉä ºÉ´ÉæIÉhÉ Eò°üxÉ =PÉb÷±Éä±ªÉÉ ¨½þhÉVÉäSÉ ºÉVÉÒ´É 

Ê¤É³ýÉ ¨ÉvªÉä +±ªÉÖÊ¨ÉÊxÉ+¨É ¡òÉìº¡òÉ<Çb÷SªÉÉ |ÉiÉÒ Ê¤É³ý 6 OÉì̈ É ªÉÉ|É¨ÉÉhÉä MÉÉä³ýªÉÉ ]õÉEòhÉä ´É vÉÖ®úÒEò®úhÉ Eäò±Éä±ÉÒ Ê¤É³äý  {ÉÉhÉÒ 
Ê¨É¸ÉÒiÉ SÉÖxªÉÉxÉä ÊSÉx½þÉÆÊEòiÉ Eò®úhÉä. 

- iÉÒºÉ®úÉ Ênù´ÉºÉ -  vÉÖ®úÒEò®úhÉ Eäò±Éä±ªÉÉ Ê¤É³ýÉÆSÉä ºÉ´ÉæIÉähÉ Eò°üxÉ ºÉVÉÒ´É ÊxÉVÉÔ´É Ê¤É³ýÉÆSÉä |É¨ÉÉhÉ ¨ÉÉäVÉhÉä. ÊxÉVÉÔ´É Ê¤É³äý 
90% {ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ +ºÉiÉÒ±É iÉ®ú {ÉÖx½þÉ nÖùºÉ−ªÉÉ ´É ÊiÉºÉ−ªÉÉ Ênù´ÉÉºÉÉSÉÒ EòÉªÉÇ´ÉÉ½þÒ Eò®úhÉä. 

2. Ë{ÉVÉ®äú EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ - 
- {ÉÉ´ÉºÉÉ³ýÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ¨ÉvªÉä iÉGòÉ®úÒxÉÖºÉÉ®ú ´É Ê´É¶Éä¹ÉiÉ: ºÉÆ¶ÉªÉÒiÉ ±Éä{]õÉä °üMhÉ ®úÉ½þiÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ PÉ®úÉºÉ½þ +ÉVÉÖ¤ÉÉVÉÖSªÉÉ 

ÊEò¨ÉÉxÉ 50 PÉ®úÉ¨ÉvªÉä Ë{ÉVÉ®äú ´ÉÉ{É°üxÉ ¨ÉÚ¹ÉEò {ÉEòb÷hÉä. 
3. ®úÉjÉ{ÉÉ³ýÒiÉ ¨ÉÖ¹ÉEò ¨ÉÉ®úhÉä -  Ê´É¶Éä¹ÉiÉ: MÉÉ´É`öÉhÉ IÉäjÉÉ¨ÉvªÉä ®úÉjÉ{ÉÉ³ýÒiÉ EòÉ`öÒxÉä ¨ÉÚ¹ÉEò ¨ÉÉ®úhªÉÉSÉÒ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhªÉÉiÉ 

ªÉäiÉä. ®úÉjÉ{ÉÉ³ýÒiÉ EòÉªÉÇ®úiÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ EòÉ¨ÉMÉÉ®úÉÆxÉÉ 25 ¨ÉÚ¹ÉEò ¨ÉÉ®úhªÉÉSÉä =qùÒ¹]õ näùhªÉÉiÉ +É±Éä±Éä +É½äþ. 
4. M±ÉÖ {Éìb÷ (ÊSÉEò]õ{É^õÒ) - {ÉÉÊ±ÉEò |É¶ÉÉºÉEòÒªÉ <¨ÉÉ®úiÉÒ, <Çº{ÉÒiÉ±Éä ´É ¶ÉÉ³ýÉ ªÉÉÊ`öEòÉhÉÒ M±ÉÖ {Éìb÷ ´ÉÉ{É°üxÉ ¨ÉÚ¹ÉEò {ÉEòb÷hªÉÉSÉä 

EòÉ¨É Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉä. 
5. ËZÉEò ¡òÉìº¡òÉ<b÷ - MÉÉ´É`öÉhÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉ ´É +ÊiÉ|ÉÉnÖù¦ÉÉḈ ÉÉSªÉÉ Ê`öEòÉhÉÒ ËZÉEò ¡òÉìº¡òÉ<Çb÷SÉä ¤ÉäË]õMÉ (Ê{É`öÉSªÉÉ MÉÉä³ýªÉÉ) 

´ÉÉ{É°üxÉ ¨ÉÚ¹ÉEò ÊxÉªÉÆjÉhÉÉSÉÒ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉä. 
¨ÉÖJªÉÉ±ÉªÉÉiÉÒ±É ¨ÉÖ¹ÉEò ÊxÉªÉÆjÉhÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ 

jÉÒºiÉ®úÒªÉ ºÉ®ÆúIÉEò |ÉhÉÉ±ÉÒ +´É±ÉÆ¤ÉhªÉÉiÉ +É±ÉÒ. 
|ÉlÉ¨É ºiÉ®ú :- ºÉÆ®úIÉEò Ë¦ÉiÉ ´É <Ç̈ ÉÉ®úiÉÒSªÉÉ ºÉ¦ÉÉä́ ÉiÉÉ±ÉÒ +ºÉhÉÉ®úÉ ®úÓMÉ ®úÉäb÷ ªÉÉ¨ÉvÉÒ±É =tÉxÉÉSªÉÉ VÉÉMÉäiÉ Zinc Phosphide 
½þªÉÉ Ê´É¹ÉÉ®úÒ +Éè¹ÉvÉÉÆ{ÉÉºÉÚxÉ ¤ÉxÉÊ´ÉhªÉÉiÉ +É±Éä±Éä  Bait ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ{ÉhÉä ]õÉEòhÉä. 
uùÒiÉÒªÉ ºiÉ®ú :-   |ÉlÉ¨É ºiÉ®ú +Éä±ÉÉÆbÚ÷xÉ ¤ÉäºÉ¨Éå]õ ¨ÉvªÉä +É±Éä±Éä ¨ÉÖ¹ÉEòÉÆºÉÉ`öÒ Ë{ÉVÉ®äú ±ÉÉ´ÉÚxÉ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhÉä. 
iÉÞiÉÒªÉ ºiÉ®ú :- Ê´ÉtÖiÉ ´ÉÉªÉË®úMÉ VªÉÉ VªÉÉ Ê`öEòÉhÉÒ BEòjÉ ªÉäiÉä +¶ÉÉ ºÉ´ÉÇ Ê`öEòÉhÉÒ ºÉ´ÉÇ ¨ÉVÉ±ªÉÉ´É®ú M±ÉÖ {Éìb÷ ±ÉÉ´ÉhªÉÉSÉÒ 
EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhÉä. 

EòÉåb÷´ÉÉb÷É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉxÉ  
 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ 1949 Eò±É¨É 63(13) +x´ÉªÉä EòÉåb÷́ ÉÉbä÷ ¤ÉÉÆvÉhÉä ËEò´ÉÉ ºÉÆ{ÉÉnùxÉ Eò®úhÉä ´É iÉä ºÉÖÎºlÉiÉÒiÉ 

`äö́ ÉhÉä ½äþ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEÆòSÉä +É´É¶ªÉEò EòiÉÇ +É½äþ.  
 =Hò ÊxÉªÉ¨ÉÉiÉÒ±É Eò±É¨É 66 (1) (1Eò) xÉÚºÉÉ®ú EòÉåb÷´ÉÉbä÷ =PÉb÷hÉä ´É |ÉÉhªÉÉÆxÉÉ GÖò®úiÉäxÉä ´ÉÉMÉÊ´ÉhªÉÉºÉ |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉ Eò®úhÉä ªÉÉ 

¤ÉÉ¤ÉÒºÉÉ`öÒ º´ÉäSUôÉÊxÉhÉÇªÉÉxÉÚºÉÉ®ú ´Éä³ýÉä́ Éä³ýÒ {ÉÖhÉÇiÉ: ËEò´ÉÉ +Æ¶ÉiÉ: iÉ®úiÉÖnù Eò®úiÉÉ ªÉä<Ç±É +ºÉä º{É¹]õ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±Éä +É½äþ. 
 xÉ¨ÉÆ#Ö̈ É{ÉÉ EòÉªÉÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ ´É ¨ÉÉä#äEòÉ]õ VÉxÉÉ´É®úÉǼ É®ú iÉºÉäSÉ +É®úÉMªÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉSªÉÉ ºÉÖSÉxÉäxÉÚºÉÉ®ú <iÉ®ú VÉxÉÉ´É®úÉǼ É®ú 
ÊxÉªÉÆjÉhÉ `äö́ ÉhªÉÉSªÉÉ/EòÉ®ú´ÉÉ<Ç Eò®úhªÉÉSªÉÉ où¹]õÒxÉä EòÉåb÷́ ÉÉb÷É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉxÉÉSÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ¦ÉÉbä÷¨ÉÖHò iÉi´ÉÉ´É®ú EÆòjÉÉ]õÒ {ÉvnùiÉÒxÉä SÉÉ±ÉÊ´É±ÉÉ 
VÉÉiÉÉä.  

• ®úºiªÉÉ´É®úÒ±É +ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ ´É +É®úÉMªÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉSªÉÉ ºÉÖSÉxÉäxÉÚºÉÉ®ú <iÉ®ú VÉxÉÉ´É®äú {ÉEòb÷hÉä,  

• iªÉÉÆSÉÒ ´ÉÉ½þiÉÖEò Eò°üxÉ EòÉåb÷́ ÉÉb÷ªÉÉiÉ xÉähÉä,  

• ÊEò¨ÉÉxÉ 7 Ênù´ÉºÉ +¶ÉÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆxÉÉ b÷ÉÆ¤ÉÚxÉ `äö´ÉhÉä,  

• ªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒiÉ VÉ{iÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆSªÉÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉÆEòbÚ÷xÉ ¨ÉÉ. ¨É½þÉºÉ¦ÉäSªÉÉ Ênù. 13/8/08 ®úÉäVÉÒSªÉÉ ºÉ´ÉÇºÉÉvÉÉ®úhÉ ºÉ¦ÉäiÉ `ö®úÉ´É Gò 
359 +x´ÉªÉä ¨ÉÆVÉÖ®ú nù®úÉxÉÚºÉÉ®ú JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉ nÆùb÷ ´ÉºÉÚ±É Eò°üxÉ VÉxÉÉ´É®äú ºÉÉäbÚ÷xÉ näùhÉä,  

Sr No. Type of animal 
VÉxÉÉ´É®úÉSÉä |ÉEòÉ®ú 

Fine in Rs. 

One time Cost 

Fodder/feed cost 

in Rs.  Per day  



VÉxÉÉ´É®úÉSªÉÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉEòbÚ÷xÉ 
PªÉÉ´ÉªÉÉSÉÉ nÆùb÷ 

JÉxÉÉ´É³ý JÉSÉÇ |ÉiÉÒ ÊnùxÉ 

1 Cattle/Buffalo MÉÉªÉ/¨½èþºÉ 4000/- 200/- 

2 Calf/Buffalo calf MÉÉªÉ, ¨½èþºÉ ªÉÉÆSÉä ´ÉÉºÉ¯û (®äúb÷EÚò) 1000/- 100/- 

3 Horse/Donkey PÉÉäbä÷/MÉÉfø´É 1000/- 200/- 

4 Foal/Colt PÉÉäbä÷/MÉÉfø´É ªÉÉÆSÉÒ Ê{É±±Éä (Ë¶ÉMÉ¯û) 500/- 100/- 

5 Swine bÖ÷Eò®äú * 1000/- 200/- 

6 Piglet/Shoat bÖ÷EòÉ®úÉÆSÉÒ Ê{É±±Éä 250/- 100/- 

7 Sheep/Goat ¶Éä³ýªÉÉ ´É ¨ÉåføªÉÉ 500/- 100/- 

8 Lamb/Kid ¶Éä³ýªÉÉ ´É ¨ÉåføªÉÉ Ê{É±±Éä (EòÉäEò°ü) 250/- 15/- 

• ¨ÉÉ±ÉEòÒ ½þCEò xÉ ºÉÉÆÊMÉiÉ±Éä±ªÉÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆxÉÉ ÊEò¨ÉÉxÉ 7 Ênù´ÉºÉÉÆxÉÆiÉ®ú ´ÉÉ½þiÉÖEò Eò°üxÉ MÉÉä¶ÉÉ³äýiÉ ºÉÉäbÚ÷xÉ näùhÉä. 

• xÉ¨ÉÖÆ̈ É{ÉÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉ ´É®úÉ½þ {ÉÉ±ÉxÉ +xÉÖYÉäªÉ xÉºÉ±ªÉÉxÉä ´É ¨ÉÉäEòÉ]õ ´É®úÉ½þÉ{ÉÉºÉÚxÉ ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò +É®úÉäMªÉÉºÉ +{ÉÉªÉEòÉ®úEò {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒ 
ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ½þÉähªÉÉSÉÒ ¶ÉCªÉiÉÉ +ºÉ±ªÉÉxÉä +ºÉä ´É®úÉ½þ {ÉEòbÚ÷xÉ ={É®úÉäHò|É¨ÉÉhÉä nÆùb÷ ´ÉºÉÚ±É xÉ Eò®úiÉÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ 
EòÉªÉnùÉ 1949 +xÉÖºÉÚSÉÒ "b÷" |ÉEò®úhÉ 14 (22) (3) +x´ÉªÉä näù´ÉxÉÉ®ú ªÉälÉÒ±É EòkÉ±ÉJÉÉxªÉÉiÉ EòÉªÉ¨Éº´É°ü{ÉÒ Ê´É±½äþ´ÉÉ]õ 
±ÉÉ´ÉhÉä. 

• +ÆnùÉVÉ{ÉjÉEòÒªÉ iÉ®úiÉÚnù - ºÉxÉ 2016-17 ºÉÉ`öÒ EòÉÆ#äb÷´ÉÉb÷É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉxÉ ªÉÉ ±ÉäJÉÉÊ¶É¹ÉÉÇJÉÉ±ÉÒ °ü. 27.50 ±ÉIÉ B´ÉføÒ 
+ÆnùÉVÉ{ÉjÉEòÒªÉ iÉ®úiÉÚnù Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +É½äþ. 
 

• EòÉåb÷´ÉÉb÷É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉxÉÉSÉä EòÉ¨É Ê´É¦ÉÉMÉÊxÉ½þÉªÉ JÉÉÊ±É±É|É¨ÉÉhÉä Eò®úhªÉÉiÉ ªÉähÉÉ®ú +É½äþ.  
¤Éä±ÉÉ{ÉÚ®ú (ºÉÉä̈ É´ÉÉ®ú), xÉä°ü³ý (¨ÉÆMÉ³ý´ÉÉ®ú), ´ÉÉ¶ÉÒ ´É iÉÖ¦Éæ (¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú), EòÉä®ú{ÉJÉè®úÉhÉä (MÉÖ°ü´ÉÉ®ú), PÉhÉºÉÉä±ÉÒ (¶ÉÖGò´ÉÉ®ú) +É#ÉÊhÉ 
Bä®úÉä±ÉÒ ´É ÊnùPÉÉ (¶ÉÊxÉ´ÉÉ®ú). 

¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ {É®ú´ÉÉxÉä 
xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ, 1949 ¨ÉvÉÒ±É Eò±É¨É 335, 382 ´É 458 SÉä 

Eò±É¨É (26) (27) (28) (29) ´É (48) +x´ÉªÉä iÉªÉÉ®ú Eäò±Éä±Éä xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉ{ÉÉÊ±ÉEäòSÉä ¤ÉÉVÉÉ®ú, JÉÉVÉMÉÒ ¤ÉÉVÉÉ®ú ´É EòkÉ±ÉJÉÉxÉä 
ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉä ={ÉÊ´ÉvÉÒSªÉÉ +xÉÖ¹ÉÆMÉÉxÉä ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÒEòÉÆxÉÉ "¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ" {É®ú´ÉÉxÉä näùhªÉÉSÉÒ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ +É®úÉäMªÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉ¨ÉÉ¡ÇòiÉ 
Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉä.  
      {É®ú´ÉÉxÉÉ ¶ÉÖ±EòÉºÉÉ`öÒ ±ÉÉMÉÖ +ºÉ±Éä±Éä nù®ú ½äþ IÉäjÉ¡ò³ýÉxÉÖºÉÉ®ú +ºÉÚxÉ JÉÉ±ÉÒ±É ¯ÖḮ ÖÖ    Öê +É½äþiÉ. 

 For  a space   upto  20 sqmts ¹ . 150/- 

  20 sqmt  to  50 sqmts ¹ . 225/- 

  50 sqmt  o  100 sqmts ¹ . 375/- 

  100 sqmt  to 150 sqmts ¹ . 525/- 

  over 150 sqmts for every additional 50sqmts or under ¹ . 150/- 

Subject to the maximum of Rs. 7500.00/- 

• ´ÉÉÌ¹ÉEò ¶ÉÖ±EòÉSªÉÉ 25% ®úCEò¨É ºÉÖ®úIÉÉ +xÉÉ¨ÉiÉ ®úCEò¨É 

•  Ênù. 31 ¨ÉÉ#ÉSÉÇ{ÉÚ́ ÉÔ xÉÚiÉxÉÒEò®úhÉ Eò®úhªÉÉSÉÒ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ {É®ú´ÉÉxÉÉvÉÉ®úEòÉ´É®ú +ºÉä±É. 

• 31 ¨ÉÉSÉÇxÉÆiÉ®ú =Ê¶É®úÉ xÉÚiÉxÉÒEò®úhÉÉºÉÉ`öÒ +VÉÇ Eò®úhÉÉ−ªÉÉ {É®ú´ÉÉxÉÉvÉÉ®úEòÉºÉ JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉä Ê´É±ÉÆ¤É ¶ÉÖ±Eò +ÉEòÉ®ú±Éä VÉÉ<Ç±É. 
+. 
Gò. 

xÉÖiÉxÉÒ Eò®úhÉÉºÉÉ`öÒ +VÉÇ ºÉÉnù®úEò®úhªÉÉSÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ {É®ú´ÉÉxÉÉ ´ªÉÊiÉÊ®úHò ±ÉÉMÉÚ Ê´É±ÉÆ¤É ¶ÉÖ±Eò 

1 1 BÊ|É±É  iÉä 30 VÉÚxÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ ¶ÉÖ±EòÉSªÉÉ 25%  
2 1 VÉÖ±Éè iÉä 30 ºÉ{]åõ¤É®ú {É®ú´ÉÉxÉÉ ¶ÉÖ±EòÉSªÉÉ 50% 
3 1 +ÉìC]õÉä¤É®ú iÉä 31 Êb÷ºÉå¤É®ú {É®ú´ÉÉxÉÉ ¶ÉÖ±EòÉSªÉÉ 75% 
4 1 VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ iÉä 31 ¨ÉÉSÉÇ {É®ú´ÉÉxÉÉ ¶ÉÖ±EòÉSªÉÉ 100% 
¨É½þÉ{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉ +xÉÊvÉEÞòiÉ{ÉhÉä ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÒEòÉǼ É®ú EòÉ®ú´ÉÉ<Ç Eò®úhÉä¤ÉÉ¤ÉiÉ ¨É½þÉ{ÉÉÊ±ÉEäòSÉä JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉä vÉÉä®úhÉ +É½äþ. 

1. +xÉÊvÉEÞòiÉ/Ê´ÉxÉÉ{É®ú´ÉÉxÉÉ ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÒEòÉÆxÉÉ ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ Eåòpù ¤ÉÆnù Eò®úhÉä¤ÉÉ¤ÉiÉ xÉÉäÊ]õºÉ ¤ÉVÉÉ´ÉhÉä. 
2. xÉÉäÊ]õºÉ Ênù±ªÉÉ xÉÆiÉ®ú näùJÉÒ±É Eåòpù ºÉÖ°ü ®úÉÊ½þ±ªÉÉºÉ iªÉÉ´É®ú ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉ+ÆiÉMÉÇiÉ ={É±É¤vÉ  ªÉÆjÉhÉäSªÉÉ ¨ÉÉvªÉ¨ÉÉiÉÖxÉ 

VÉ{iÉÒSÉÒ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhÉä. 
3. VÉ{iÉ Eäò±Éä±ªÉÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆSÉÉ ´É EòÉå¤Éb÷ªÉÉÆSÉÉ +ÊvÉEÞòiÉ ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÒEòÉÆ̈ ÉÉ¡ÇòiÉ Ê±É±ÉÉ´É Eò®úhÉä. 
4. VÉ{iÉ Eäò±Éä±Éä ¨ÉÉÆºÉ ¨ÉÉxÉ´ÉÒ +É½þÉ®úÉºÉ +ªÉÉäMªÉ +ºÉ±ªÉÉxÉä iªÉÉSÉÒ iÉÖ¦Éæ IÉä{ÉhÉ¦ÉÖ̈ ÉÒiÉ Ê´É±½äþ´ÉÉ]õ ±ÉÉ´ÉhÉä. 



5. VÉ{iÉ Eäò±Éä±ªÉÉ VÉxÉÉ´É®úÉÆSªÉÉ Ê±É±ÉÉ´ÉÉSÉÒ ®úCEòiÉ xÉ¨ÉÖÆ¨É{ÉÉEòbä÷ VÉ¨ÉÉ Eò®úhÉä. 
6. VÉ{iÉ Eäò±Éä±Éä ºÉÉ¨ÉÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉ VÉ¨ÉÉ Eò®úhÉä.  

� VÉ{iÉ ºÉÉ¨ÉÉxÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ªÉÉ +xÉÊvÉEÞòiÉ/Ê´ÉxÉÉ{É®ú´ÉÉxÉÉ ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÒEòÉxÉä +É®úÉäMªÉ 
Ê´É¦ÉÉMÉÉEòbä÷ {É®ú´ÉÉxªÉÉºÉÉ`öÒ Ê®úiÉºÉ®ú +VÉÇ Eò®úhÉä. ºÉnù®ú +VÉÇnùÉ®úÉxÉä {É®ú´ÉÉxÉÉ +VÉÉÇSÉÒ |É¨ÉÉhÉÒiÉ {ÉÉ´ÉiÉÒ Ê´É¦ÉÉMÉ 
+ÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆxÉÉ ºÉÉnù®ú Eò®úhÉä. ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê´É¦ÉÉMÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆxÉÒ ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ EåòpùÉSÉÒ VÉÉMÉÉ +ÊvÉEÞòiÉ +ºÉ±ªÉÉSÉÒ 
´É ºÉnù®ú VÉÉMÉä ºÉÆnù¦ÉÉÇiÉ {ÉÉÊ±ÉEòÉ Eò®úÉ{ÉÉä]õÒ EòÉähÉiÉÒ½þÒ lÉEò¤ÉÉEòÒ xÉºÉ±ªÉÉSÉÒ JÉÉiÉ®úVÉ¨ÉÉ Eò®úhÉä. ={É®úÉäHò ¤ÉÉ¤ÉÓSÉÒ 
{ÉÖiÉÇiÉÉ Eäò±ªÉÉ´É®ú Ê´É¦ÉÉMÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆxÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉä nÆùb÷ +ÉEòÉ°üxÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉÉÆSÉä EòÉ®ú´ÉÉ<Ç nù®ú¨ªÉÉxÉ VÉ{iÉ 
Eäò±Éä±Éä ºÉÉ¨ÉÉxÉ {É®úiÉ Eò®úhÉä.  
 

� Ë{ÉVÉ®äú   - °ü. 15/- |ÉiÉÒ vÉxÉ¡Öò]õ 
� ´ÉVÉxÉEòÉ]äõ (electronic) - °ü. 1500/- |ÉiÉÒ xÉMÉ 
� ´ÉVÉxÉEòÉ]äõ <iÉ®ú  - °ü. 250/- |ÉiÉÒ xÉMÉ 
� ½þiªÉÉ®äú, ´ÉVÉxÉ¨ÉÉ{Éä  - °ü. 50/- |ÉiÉÒ xÉMÉ 
� `öÉäEò³äý   - °ü. 50/- |ÉiÉÒ xÉMÉ 
� <iÉ®ú ºÉÉ¨ÉÉxÉ  - +ÆnùÉVÉÒiÉ ¤ÉÉVÉÉ®ú¦ÉÉ´ÉÉSªÉÉ 25% ®úCEò¨É 

7. ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ, 1949 ¨ÉvÉÒ±É Eò±É¨É 338 ´É 339  
¶´ÉÉxÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ 
 xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉÒ±É {ÉÉ³ýÒ´É ¶´ÉÉxÉÉÆxÉÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ 1949 ¨ÉvÉÒ±É Eò±É¨É 127 
SÉä {ÉÉä]õ Eò±É¨É (2) JÉÆb÷ (Eò) +x´ÉªÉä iÉªÉÉ®ú Eäò±Éä±Éä "EÖòjªÉÉ´É®úÒ±É Eò®ú ÊxÉªÉ¨ÉxÉ 1993" +x´ÉªÉä ¶´ÉÉxÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ näùhªÉÉSÉÒ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ 
Ê´É¦ÉÉMÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉ¨ÉÉ¡ÇòiÉ Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉä. 

• ¶´ÉÉxÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ ¶ÉÖ±Eò - °ü. 50/- |ÉiÉÒ ´É¹ÉÇ 

• Ê¤É±±ÉÉ ¶ÉÖ±Eò - °ü. 25/-  

• +VÉÇ ¶ÉÖ±Eò - °ü. 10/- 

• ¶´ÉÉxÉ Ê´ÉxÉÉ{É®ú´ÉÉxÉÉ ´É +xÉÊvÉEÞòiÉÊ®úiªÉÉ `äö́ É±Éä +ºÉ±ªÉÉSÉä ÊxÉnù¶ÉÇxÉÉºÉ +É±ªÉÉºÉ =Hò +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉiÉÒ±É Eò±É¨É 13 +x´ÉªÉä °ü. 
300/- |ÉiÉÒ ¶´ÉÉxÉ BEòÉ ´Éä³äýºÉ ´É ¶´ÉÉxÉ {É®ú́ ÉÉxÉÉ |ÉÉ{iÉ Eò°üxÉ PÉä<Ç {ÉªÉÇiÉ °ü. 25/- |ÉiÉÒ ¶´ÉÉxÉ |ÉiÉÒ ÊnùxÉ +ºÉÉ nÆùb÷ 
¤ÉVÉÉ´ÉhÉä#ä. 

EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ 
 EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ ½þÒ ¤ÉÉ¤É ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò |ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ ´É xÉÉMÉ®úÒEòÉÆSªÉÉ +É®úÉäMªÉÉSªÉÉ Ê½þiÉÉlÉÇ ÊxÉMÉÊb÷iÉ +ºÉÚxÉ ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ ®úÉVªÉPÉ]õxÉÉ 
{ÉÊ®úÊ¶É¹]õ 12 ¨ÉvªÉä ºlÉÉÊxÉEò º´É®úÉVªÉ ºÉÆºlÉäxÉä {ÉÉ®ú {ÉÉb÷É´ÉªÉÉSÉÒ EòiÉḈ ªÉä xÉ¨ÉÖnù Eäò±Éä±ÉÒ +ºÉÚxÉ 243 W (18) +x´ÉªÉä EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ 
EòÉªÉÉÇÎx´ÉiÉ Eò®úhÉä ½þÒ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòSÉÒ +iªÉÉ´É¶ªÉEò VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ +ºÉ±ªÉÉSÉä xÉ¨ÉÖnù Eäò±Éä +É½äþ. iÉºÉäSÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ 
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eò±É¨É 63 (12) +x´ÉªÉä EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ ¤ÉÉÆvÉhÉä ´É iªÉÉSÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ Eò®úhÉä ½äþ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòSÉä +É´É¶ªÉEò EòiÉḈ ªÉ +É½äþ. 
EòkÉ±ÉJÉÉxªÉÉSÉÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ={É±É¤vÉ xÉ ZÉÉ±ªÉÉºÉ ¶É½þ®úÉiÉÒ±É ¨ÉÉÆºÉ Ê´ÉGòÒ EåòpùÉ´É®ú |É¦ÉÉ´ÉÒ ÊxÉªÉÆjÉhÉ `äö́ ÉhÉä {ÉÉÊ±ÉEäòºÉ +b÷SÉhÉÒSÉä ½þÉähÉÉ®ú +É½äþ 
´É iªÉÉSÉÉ Ê´É{ÉÊ®úiÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<ÇSªÉÉ "º´ÉSUô ¶É½þ®ú" ´É "º¨ÉÉ]Çõ ÊºÉ]õÒ" ªÉÉÆSªÉÉ ¨ÉÉxÉÉÆEòxÉÉ´É®ú ½þÉähªÉÉSÉÒ ¶ÉCªÉiÉÉ xÉÉEòÉ®úiÉÉ ªÉäiÉ xÉÉ½þÒ. 
 iªÉÉoù¹]õÒxÉä ºÉnù®ú |ÉªÉÉäVÉxÉÉºÉÉ`öÒ ÊºÉb÷EòÉä |É¶ÉÉºÉxÉÉxÉä Ê¶É®ú´ÉhÉä B¨É+ÉªÉb÷ÒºÉÒ ªÉälÉÒ±É ¦ÉÖJÉÆb÷ Gò 323 ¤ÉÒ ({ÉÒ.]õÒ) ½þÉ 
85169.28 SÉÉè.¨ÉÒ. IÉäjÉ¡ò³ýÉSÉÉ ¦ÉÖJÉÆb÷ ®úÉJÉÒ´É `äö´É±Éä±ÉÉ +ºÉÚxÉ ºÉnù®ú ¦ÉÖJÉÆb÷ ½þºiÉÉÆiÉ®úhÉÉSÉÒ |ÉÊGòªÉÉ EòÉªÉÇ|ÉhÉÉÊ±ÉiÉ +É½äþ. 
{É¶ÉÖ°üMhÉÉ±ÉªÉ  

• +vÉÖÊxÉEò ¶É½þ®úÉSÉÒ ÊxÉÌ¨ÉiÉÒ Eò®úiÉÉxÉÉ xÉÉMÉÊ®úEòÉÆxÉÉ ºÉ´ÉÇ +É´É¶ªÉEò ºÉÉäªÉÒ ºÉÚÊ´ÉvÉÉ {ÉÚ®úÊ´ÉhÉä +Ê¦É|ÉäiÉ +É½äþ.  

• ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò +É®úÉäMªÉÉSªÉÉ où¹]õÒxÉä ¶É½þ®úÉiÉÒ±É ºÉ´ÉÇ ¨ÉÉäEòÉ]õ ´É {ÉÉ³ýÒ´É VÉxÉÉ´É®äú ªÉÉÆSÉä +É®úÉäMªÉ =kÉ¨É `äö´ÉhÉä  

• Zoonotic ®úÉäMÉÉÆSÉÉ |ÉnÖù¦ÉÉḈ É®ú ÊxÉªÉÆjÉhÉ `äö́ ÉhÉä |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉ Eò®úhÉä. 

• ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ, 1949 ¨ÉvÉÒ±É Eò±É¨É 66 (23) +x´ÉªÉä VÉxÉÉ´É®äú, |ÉÉhÉÒ ´É {ÉIÉÒ ªÉÉÆSÉäºÉÉ`öÒ °üMhÉÉ±ÉªÉä 
¤ÉÉÆvÉhÉä ½þÒ {ÉÉÊ±ÉEäòSÉä BäÎSUôEò EòiÉḈ ªÉ +É½äþ. 

• ºÉÉxÉ{ÉÉb÷É ºÉä. 24 ªÉälÉä 920.774 SÉÉè.¨ÉÒ. <iÉCªÉÉ IÉäjÉ¡ò³ýÉSÉä BEòÊjÉiÉ ¦ÉÚJÉÆb÷ Gò. 5 ´É 6 Ênù. 14/11/2002 ®úÉäVÉÒ 
ÊºÉb÷EòÉäSªÉÉ Eò®úÉ®úxÉÉ¨ªÉÉxÉÖºÉÉ®ú xÉ¨ÉÖÆ̈ É{ÉÉºÉ "EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ ´É {É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ nù́ ÉÉJÉxÉÉ" ªÉÉ ´ÉÉ{É®úÉºÉÉ`öÒ ½þºiÉÉÆiÉÊ®úiÉ 

• ºÉx¨É. ºÉnùºªÉ ´É xÉÉMÉ®úÒEòÉÆSªÉÉ iÉÒµÉ ¦ÉÉ´ÉxÉÉ ±ÉIÉÉiÉ PÉäiÉÉ, EòkÉ±ÉJÉÉxÉÉ ´É {É¶ÉÖ́ ÉètEòÒªÉ °üMhÉÉ±ÉªÉ ªÉÉ |ÉªÉÉäVÉxÉÉºÉÉ`öÒ ¶ÉCªÉiÉÉä 
±ÉÉäEò´ÉºiÉÒSªÉÉ ¤ÉÉ½äþ®ú +ºÉ±Éä±ÉÉ Ê¶É®ú´ÉhÉä ªÉälÉÒ±É ¦ÉÚJÉÆb÷ ÊºÉb÷EòÉäEòbÚ÷xÉ ½þºiÉÉÆiÉ®úÒiÉ Eò°üxÉ Integrated Veterinary 
Complex Eò®úÒiÉÉ Ê´ÉEòºÉÒiÉ Eò®úhÉä. 

{ÉIÉÒºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉ 

• xÉ´ÉÒ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¶É½þ®úÉSÉÉ º¨ÉÉ]Çõ ÊºÉ]õÒ ªÉÉäVÉxÉä +ÆiÉMÉÇiÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eò®úiÉÉxÉÉ xÉ¨ÉÖÆ̈ É{ÉÉ EòÉªÉÇIÉäjÉÉiÉ BEò½þÒ {ÉªÉÇ]õxÉ Eåòpù ={É±É¤vÉ xÉÉ½þÒ. 

• {ÉIÉÒ/|ÉÉhÉÒºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉ ½äþ =kÉ¨É {ÉªÉÇ]õxÉ ´É ÊxÉºÉMÉÇ ¨ÉÉ½þÒiÉÒ Eåòpù ¨½þhÉÚxÉ Ê´ÉEòºÉÒiÉ Eò®úhÉä ¶ÉCªÉ.  



• ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ EòÉªÉnùÉ 1949 ¨ÉvÉÒ±É Eò±É¨É 66(22) +x´ÉªÉä |ÉÉhÉÒºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉ Ê´ÉEòºÉÒiÉ Eò®úhÉä ½þÒ {ÉÉÊ±ÉEäòSÉÒ 
VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ. 

• ºÉ´ÉÇºÉÉ¨ÉÉxªÉ VÉxÉiÉäSÉÒ ÊxÉºÉMÉÇ ´É ´ÉxªÉVÉÒ´É ºÉǼ ÉvÉÇxÉÉSªÉÉ ¤ÉÉ¤ÉiÉÒiÉ ´ÉÉføiªÉÉ VÉÉMÉ°üEòiÉä̈ ÉÖ³äý {ÉIÉÒ ºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉ ½äþ =kÉ¨É {ÉªÉÇ]õxÉÉSÉä 
IÉäjÉ iÉºÉäSÉ ÊxÉºÉMÉÇ Ê¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉ ¨½þhÉÚxÉ Ê´ÉEòÊºÉiÉ Eò®úhÉä. 

• +É©É =tÉxÉ (Mango Garden) ½äþ ºÉÒ¤ÉÒb÷Ò ¤Éä±ÉÉ{ÉÚ®ú ªÉälÉÒ±É ´ÉxÉÒEò®úhÉ/=tÉxÉ ªÉÉ |ÉªÉÉäVÉxÉÉºÉÉ`öÒ ®úÉJÉÒ´É VÉÉMÉÉ 

• =Hò VÉÉMÉÉ |ÉnÖù¹ÉhÉ¨ÉÖHò +ºÉ±ªÉÉxÉä iªÉÉiÉÒ±É 58800 SÉÉè̈ ÉÒ IÉäjÉ¡ò³ýÉ{ÉèEòÒ ÊEò¨ÉÉxÉ 6000 SÉÉè̈ ÉÒ IÉäjÉ {ÉIÉÒ ºÉÆOÉ½þÉ±ÉªÉÉEò®úÒiÉÉ 
´ÉÉ{É®úhÉä. 
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City TB Officer 

 

• Planning, budgeting, implementing, monitoring, supervising evaluating and reporting 

of all activities under RNTCP 

• Linking District TB Centre with stake holders. 

• Gathering political and administrative commitment. 

• Establishing inter-sectoral and inter-departmental coordination for TB control. 

• Conducting supervisory visits to the TUs, DMCs, PHIs, DOT centres,   Medical 

Colleges other TB care sites. 

• Establishing systems  for  TB Surveillance (through  MIS, Notification, etc.) 

•  District  level  procurements and supply  chain  management. 

• Maintaining updated data base of  district and peripheral level program manager s  

and stakeholders. 

• Human resources management. 

• Public grievance Redressal. 

• Organising core committee meeting with Medical Colleges  

• Ensuring linkage of activities under AIDS control Program with services under 

RNTCP Program 

• Reviewing activities under the programme every week. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Medical Officer, Medical College 

• To assess  the training  needs  and facilitate  sensitization  of  the medical  

college  faculty members,  PGs, interns  and paramedical  staff.  To maintain 

department-wise details of diagnosis and referral of TB patients to RNTCP single 

window system and present them in the core committee meetings. 

• To categorize and start patients on treatment from the medical college DOT 

centre when indicated. 

• Assist    the   Chairman,    RNTCP   Core    Committee    in    establishing    systems   

for    TB 

• Surveillance(MIS & Notification) 

• To coordinate service linkages related to TB-HIV, Paediatric TB & co-morbidities 

• To prepare monthly and quarterly reports on program management and logistics  

in  the medical college. 

• To refer patients for treatment out of the medical college with necessary  

documents when indicated. 

• To transfer-out patients registered in the parent TU of medical college when 

indicated. 

• To collect and compile the feedback on the referred and transferred patients and 

intimate to the concerned department/District. 

• To prepare necessary documents for the core committee meetings, minute the 

meeting and send to the District TB Officer. 

• To supervise the TBHV and RNTCP Lab Technician of medical college. 

• To coordinate with the DTC for necessary logistic support to the Medical College 

RNTCP unit 

• To facilitate change management with respect to use of ICT  & Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

• Any other job assigned as per program need 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Senior Treatment Supervisor (STS) 

• Assist CTO carry out all TB control activities under RNTCP including PMDT, TB/HIV 

coordination and PPM. 

• Coordinate  with  all  concerned to ensure that all  contacts of  sputum positive  

patients  are screened for TB 

• Assist the MO-PHI in organizing DOT services for TB patients in his/her assigned TU 

• Ensure retrieval of defaulters as per schedule. 

• Maintain  the TB Register,  incorporating  required  information  with  respect  to all  

cases diagnosed in the Block/TB Unit; ensure notification of TB Cases in his/her 

assigned TB Unit 

• Supervise referral and feedback/transfer-in & out activities for TB patients in 

assigned TB Unit 

• In close coordination with STLS, assist MOTC in preparation of Quarterly Reports 

on case finding, sputum conversion & treatment outcome, Programme 

Management and submission to the CTO. 

• Supervise each PHI in the area at least once every month, on a systematic 

schedule. 

• Assist CTO in ensuring regular supply of drugs and other logistics to all PHIs in the 

Block/TB Unit. 

• Ensure maintenance of RNTCP D r u g  Stock  Register at all stocking points; 

Monitoring of consumption of drugs with respect to their shelf life and ensure that 

no drugs get expired. 

• Retrieve  unconsumed medicine  boxes  of  patients  who  have  

defaulted/died/transfer  out etc. and assist in reconstitution of medicine boxes at 

the district level 

• Visit all patients at home before registration and provide health education and 

counseling to the patients and family. 

• Facilitate organizing patient provider interaction meetings and community meetings. 

• To facilitate change management with respect to use of ICT  & Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

• Assist PMDT Coordinator by providing line-list of DR-TB suspects and updating the TT 

cards of MDR-TB patients on a fortnightly basis, in coordination with STLS 

• Identify and facilitate the training of recognized  DOT Providers 

• Any other job assigned as per program need 

 

 

 

 

 



Senior Tuberculosis Laboratory Supervisor (STLS) 

• Will be responsible for maintaining the quality of sputum microscopy and smooth 

functioning of laboratory services. 

• Organize smear examination at the designated microscopy centres. 

• Organize regular training and continuing education of the laboratory technicians. 

• Supervise all designated microscopy centres at least once a month. 

• Check the record-keeping pertaining to sputum microscopy services 

• Ensure Proper disposal of contaminated lab material in designated microscopy 

centres. 

• Implementation of all components of RNTCP lab Quality Assurance. 

• Coordinate with STS to ensure that all TB patient diagnosed are initiated on 

treatment. 

• Co-ordinate with STS and PMDT Coordinator in updation of relevant RNTCP records, 

line-list of DR-TB Suspects and preparation of Quarterly Reports 

• Ensure  that  diagnostic   and  follow   up  sputum specimens   for   Culture/DST   of   

DRTB suspects/patients  are  sent from  the DMCs  to Culture/DST  Laboratories  as  

per  RNTCP guidelines. 

• To facilitate change management with respect to use of ICT  & Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

• Any other job assigned as per program need 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tuberculosis Health Visitor 

• Ensure regularity of DOT for all types of TB patients, as per RNTCP guidelines 

• Responsible for decentralization of DOT  services and supervision of  DOT  Centres 

in the assigned geographic area 

• Verify address of all diagnosed TB patients and educate patients and their 

families on the plan of treatment. 

• Arrange time and place for DOT, according to the patient’s convenience. 

• Ensure that follow-up smear/culture/DST examinations of sputum are carried out 

as per the stipulated schedule.a 

• Maintain the Treatment Card and record information & transfer this information to 

the original 

• Treatment Card at the CHC/PHC/DMC/treatment centre during periodic meetings. 

• Assist the CTO in establishing TB Surveilance systems(TB Case Notification activities, 

ICT) 

• Take steps for immediate retrieval of defaulters; During the intensive phase it 

should be no later than the day after the default, and during the continuation 

phase within a week  of the default. 

• Assist STS in PMDT, TB/HIV collaborative activities and PPM activities 

• Maintain relevant records. 

• Line-listing of PP/NGO, one-to-one interactions/sensitization for involvement 

• To facilitate change management with respect to use of ICT &Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

• Any other job assigned as per programme need 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Senior  DOTS- Plus &  TBHIV Supervisor 

• Assist CTO in organizing PMDT Services in the district 

• Assist CTO in  organizing TB HIV co-ordination activities in the district 

• Facilitate MOs, STSs, STLSs, LTs and other health system staff to subject all DRTB 

suspects to appropriate diagnostic tests at an RNTCP certified laboratory. 

• Identification and training of DOT providers for DRTB patients and maintenance of a 

directory of such DOT providers at the district level. . 

• Maintain and update the district level DRTB treatment  cards,  and other records and 

reports. 

• Supervise all DRTB treatment observation centres once in quarter. 

• Liase with respective DR-TB centre(s)  for exchange of information and patient 

management 

• Assist  CTO for providing training to the staff of health facilities under his/ her 

jurisdiction to carry out PMDT related activities. 

• Establish liaison with private practitioners, NGOsand other sector dispensaries / 

hospitals to provide PMDT services as per the programme guidelines 

• Assist the Program Officers/staff in activities related PMDT drug logistics 

management 

• Organize  training  of  staff  in  TB/HIV  collaborative  activities,  including  intensified  TB-

HIV package of services in the district 

• Prepare and maintain  a directory  of ICTCs,  ART Centres/LACs,   Community  Care 

Centres and NGOs working in NACP in the district and the collaborating RNTCP 

centres. 

• Assist the nodal officer in coordinating regular sharing of the information related 

to TB-HIV coordination. 

• Ensure c o m p l e t e ,   correct   and  timely   compilation   and  transmission   of   

PMDT/TB-HIV information. 

• Establish linkages with DTC, DAPCU, collaborating NGOs and hospitals of the district. 

• To facilitate change management with respect to use of ICT &Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

•  Conduct home visit to newly diagnosed DR-TB patients of the district on a monthly 

schedule 

• Any other job assigned as per programme need 

 

 

 

 

 

 



Data Entry Operator 

• To receive mails to the City TB Office, sort and produce before the City TB Officer 

at least on a daily basis 

• To e-file the mails and attached documents. 

• To send e-mails to the addressees as per the instruction of District TB Officer. 

• To maintain and update contact details of all program stakeholders. 

• To facilitate change management with respect to use of ICT &Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

• To enter the data in  the prescribed  formats,  Nikshay  and epicentre  as 

instructed  by the City TB Officer. 

• To build the capacity of sub-district level staff/officers/agency in ICT applications 

related to RNTCP and TB surveillance 

• Monitor and troubleshoot the usage of RNTCP ICT applications  

• To maintain computer, peripherals and connections assigned. 

• To install and regularly update antivirus soft ware 

• To take periodic back up of data stored in the system. 

• Any other job assigned as per programme need 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Accountant  

• To handle  all  matters  relating  to accounts, budgeting  and finance  and 

management of accounting procedure pertaining to RNTCP in the district. 

• Coordinating  with  the finance  personnel  at DPMU  with  a view  to ensure 

submission  of consolidated financial reports like FMR, SFP 

• Accurate and timely submission of monthly/quarterly report on expenditure. 

• Preparing annual and quarterly budgets for the district. 

• Ensuring that adequate internal controls are in place to support the payments and 

receipts. 

• Ensure audit  of accounts of RNTCP  by  the auditor  appointed  by the State/District  

Health Society 

• To facilitate change management with respect to use of ICT  & Nikshay tools 

for concerned data entry, validation & its use for public health action 

• Prepare the plan of expenditure and facilitate its execution 

• Arrange accounts for audit and extend required help in the audit of the accounts 

• Ensure preparation and timely submission of the SOE, UC, Audit reports. 

• Any other job assigned as per program need. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RNTCP Lab Technician 

• Follow  the standard operating  procedures for sputum smear microscopy,  

including  sputum collection, smear-making, staining and reading the smears, etc. 

• Maintain the Laboratory Register and report the results to the Medical Officer 

managing the patient. 

• Coordinate with other staff to ensure that patients  with productive cough for two 

weeks or 

• more and symptomatic  contacts of  TB patients  undergo sputum examination  

and receive sputum containers and necessary instructions. 

• Promote  AFB microscopy as primary tool for diagnosis of TB. 

• Assist the MO-PHI in identification of MDR-Suspect and ensure collection and 

transportation of sputum specimens for Culture and DST as per guidelines. 

• Organize and supervise the disposal practices of contaminated lab material as 

detailed in the 

• Laboratory Manual. 

• Assist STLS in implementation of RNTCP Lab Quality Assurance 

• Assist in implementation of new TB Diagnostic Tools in RNTCP 

• To facilitate change management with respect to use of ICT & Nikshay tools for 

concerned data entry, validation & its use for public health action 

• Any other job assigned as per program need 
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प�रचार^का  1.बॉ§बे न}स�गहोम रिज�xेशन ऍ़�ट 1949 (सुधार^त 

2005) अतंग�त i�णालयाची न¬दणी करणे, 

पनु�न¬दणी करणे याम[ये कागदपp े अपुण� 

अस"यास कागदपp े सादर करणेस i�णालयास 

पp देणे, कागदपp े dाvत झा"यानतंर तपासणी 

करणेस d�ताaवत करणे तपसणी म­ये 

आढळले"या  pुट^बाबत i�णालयांस पp देणे , 

i�णालयाच dाvत उ�र नतंर पडताळणी कiन 

pुट^ अपुण� अस"यास अज� नाकारणे pुट^ पतु�ता 

झा"यास BNHRAct अंतग�त न¬दणीसाठh 

d�तaवत करणे , व न¬दणी dमाणपp तयार 

करणे तसेच पनु�न¬दणी कर^ता व|ैय�कय 

अ�धकार^ यांना aवह^त मुदतीत i�णालयाची 

तपासणी करणेस पp देsयात येते तपासणी 

अहवाल dाvत झा"यानंतर सदर अहवालात 

असले"य़ा pुट^ बाबत i�णालयास पp देणे , 

i�णालयाकडुन pुट^ बाबत dाvत पp व न¬दणी 

dमाणपp तयार करणे.  

2.  कु.oन. श�p�कया करsयास परवानगीचा अज� 

dाvत  झा"यानतंर , कागदपp ेअपुण� अस"यास 

कागदपp े सादर करणेस i�णालयास पp देणे, 

कागदपp े dाvत झा"यानतंर तपासणी करणेस 

d�ताaवत करणे तपसणी म­ये आढळले"या  

pुट^बाबत i�णालयांस पp देणे , i�णालयाच 

dाvत उ�र नतंर पडताळणी कiन pुट^ अपुण� 

अस"यास अज� नाकारणे pुट^ पतु�ता झा"यास 

नोदणी करणे, पनु�न¬दणी करणे न¬दणी dमाणपp 

तयार करणे  

3.वर^ल aवषयांसबं�धत  �यायालयीन dकरणाची 

(कोट� केसेस, कायदेशीर बाबी ) पतु�ता करणे  

4 संब�ंधत aवषयातील aवधानसभा ताराकं±त deन 

/शासनान े मागaवले"या मा#हती/ म#हताचा 

अ�धकारातील पpांची उ�रे इतर 

पp�यवहारयाबाबत पतु�ता करणे  

5. ऍ़�ट अंतग�त इतर सव� काम े 

6. वर^wठानंी वेळोवळेी सां�गतले"या कामाची पतू�ता 

करणे  



¨ीम.स�रता 

भागवत  

प�रचार^का  1. aपसीपीएनडीट^ कायदा 1994 अंतग�त   

 न¬दणी करणे, पनु�न¬दणी करणे याम[ये कागदपp े

अपुण� अस"यास कागदपp ेसादर करणेस स\टरना 

पp देणे, कागदपp े dाvत झा"यानतंर तपासणी 

करणेस d�ताaवत करणे तपसणी म­ये 

आढळले"या  pुट^बाबत स\टरना पp देणे , स\टरच े

dाvत उ�र नतंर पडताळणी कiन pुट^ अपुण� 

अस"यास अज� नाकारणे pुट^ पुत�ता झा"यास . 

aपसीपीएनडीट^ कायदा 1994अतंग�त न¬दणीसाठh 

d�तaवत करणे   

तसेच पनु�न¬दणी कर^ता अ�धकार^ यांना aवह^त 

मुदतीत i�णालयाची तपासणी करणेस मा�यता 

घेsयात  येत ेतपासणी अहवाल झा"यानंतर सदर 

अहवालात असले"य़ा pुट^ बाबत i�णालयास पp 

देणे , i�णालयाकडुन pुट^ बाबत dाvत पp व 

न¬दणी dमाणपp तयार करणे  

2. वर^ल aवषयांसब�ंधत  �यायालयीन (JMFC 

Vashi व मा. उ`च �यायालय ) dकरणाची (कोट� 

केसेस, कायदेशीर बाबी ), �यायालयात तपासणी 

व उलट तपासणी साठh हजर राहणे   पतु�ता 

करणे  

3 संब�ंधत aवषयातील aवधानसभा ताराकं±त deन 

/शासनान ेमागaवले"या मा#हती पpांची उ�रे इतर 

पp�यवहारयाबाबत पतु�ता करणे तसेच कोट� केस 

ऑन लाईन  xक±गं या वेब साईटवर वेळोवेळी 

मा#हती update करणे   

4. PCPNDT अंतग�त pैमा}सक तपासणीबाबत 

वेळापpक तयार करणे  

5. PCPNDT अंतग�त स"लागार स}मती सभा 

अयोिजत करणे tयाबाबत पp�यवहार करणे  

6.PCPNDT अंतग�त मा. अoतर^�त संचालक ,पणेु, 

यां`या काया�लयात सभा/d}श�णं◌ास उपि�थत 

राहणे ऍ़�ट अंतग�त इतर सव� कामे  

7. PCPNDT अंतग�त अoतर^�त सुaवधा सुi 

करsयाबाबत स\टरधारकाकंडून dाvत पpा नुसार 

काय�वाह^ करणे व सुaवधा मा�याझा"यास 

tयानुसार dमाणपp देणे. 

8. PCPNDT अंतग�त ART facility बाबत पp 



�यवहार करणे व tयानुसार facility सु� करणे  

9. PCPNDT अंतग�त काय�शाळेच े आयोजन करणे 

tयाबाबत रे£डओलॉजी�ट असो}सएशन व 

NMOGSयां`या सोबत पp�यवहार करणे 

काय�शाळेच े #ठकाण oनिeचत  करणे , 

काय�शाळेसाठh  PPT तयार करणे ,सव� 

रे£डओलॉिज�ट गायनेकालॉिज�ट व व.ैअ. 

ना.आ.क\ � यांना काय�शाळेबाबत पp देणे 

काय�शाळेसाठh येणा-या डॉ�टस� साठh पेन ,फाईल 

व इतर सा#हtय तयार करणे तसेचकाय�शाळेसाठh 

चह नाwठा इ. �यव�था करणे tयासाठh लागणा-

या खचा�बाबत न�ती d�ताaवत करणे तसेच 

काय�शाळेसाठh ि�पकर उपल¶ध कiन घेणे. 

tयाबाबत सव� पp �यवहार करणे. 

10.MTPact 1971 संदभा�तील सव� न�ती dाvत  

झा"यावर व�रwठाकड ेसादर करणे. 

11. वर^wठांनी वेळोवळेी सां�गतले"या कामाची पतू�ता 

करणे. 



¨ीम. पूजा 

जोशी 

 

प�रचार^का 1.पीसीपीएनडीट^ कायदा 1994 अंतग�त न¬दणीकृत 

स\टरना नवीन रेडीओलॉजी�ट  काड�ओलॉिज�ट 

न¬दणी करणे व ऑनलाईन न¬दणी करणे कर^ता 

d�तावीत करणे. आवeक कागदपताची pुट^ 

आढळून आ"यास स\टरना पp देणे. मा�यत ेनंतर 

न¬दणी घेउन सम�ुचत dा�धका·यांची dtय�्् 

सेटर`या dमाणपpावर  सह^ घेउन तदनतंर 

ऑनलाईनवरती न¬दणी करणे, tयानतंर 

मा#हती�तव d�तावीत करणे. 

2. पीसीपीएनडीट^ कायदा 1994 अंतग�त न¬दणीकृत 

स\टरना म}शन न¬दणी करणे व ऑनलाईन 

न¬दणी करणे कर^ता सेटरच े dाvत ्अजा�नुसार 

व|ैय�कय अ�धकार^ यांना स\टरला भेट देउन 

म}शन व dोब चा अहवाल सादर करणे. tयानंतर 

अहवाला नुसार म}शनची मा#हती बरोबर 

अस"यास dमाणपpावर^ल मा�याता व ऑनलाईन 

मा�यत्े कर^ता d�तावीत करणे. मा�यत ेनंतर 

न¬दणी घेउन सम�ुचत dा�धका·यांची dtय�्् 

सेटर`या dमाणपpावर  सह^ घेउन तदनतंर 

ऑनलाईनवरती न¬दणी करणे, tयानतंर 

मा#हती�तव d�तावीत करणे.  

3.पीसीपीएनडीट^ काय|याअंतग�त नीयम 11(1) 

नुसार व|ैय�कय अ�धकार^ पीसीपीएनडीट^ 

न¬दणीकृत स\टरची pैमा}सक तपासणी करsयात 

येत ेtयानुसार आठवडा pैमा}सक अहवाल 

ईमेल�दारे पाठaवsयात येतो. व dtय� अहवाल 

tयाच आठवडयात देsयात येतो. तो संकल^त 

कiन शासनाला आठवडा मेल पाठaवणेत येतो व 

मा�यत ेकर^ता न�ती d�तावीत केल^ जात.े 

4.pैमा}सक तपाणी अंतग�त व|ैय�कय अ�धका·यांनी 

काढsयात आले"या pुट^नसुार सेटरना 

पीसीपीएनडीट^ ॲ�ट कलम 20(1) नुसार नोट^स 

देsयाकर^ता  d�तावीत करsयात येत.े tयांचा 

खलुासा dाvत ्झा"यानतंर अंतीम नोट^स 

d�तावीत करsयात येत.े 

5.मा#हतीचा अ�धकार 2005 अंतग�त dाvत ्

अजा�नुसार मा#हती देणे कर^ता d�तावीत करणे. 

6.मा#हतीचा  अ�धकार 2005 अतंग�त dाvत ् अपील 



अजा� बाबत तारखे बाबत d�तावीत कiन 

मा�यता }मळा"यानंतर अपील कtया�स पpाने 

अथवा दरु[वन्ीवर कळaवणेत येत.े व तारखे`या 

#दवशी अपील सुनावणी झा"यानंतर देsयात 

आले"या आदेशाची dत मा�यतकेर^ता d�तावीत 

कiन सदर आदेशाची dत अज�दाराला  टपालान े

पाठaवsयात येते.   

7.आमची मुलगी ऑनलाईन तqार^ बाबत 

वेबसाईटवर लॉगइन कiन तqार^ बाबतची 

मा#हती अस"यास tयाबाबत काय�वाह^ करणे 

�कंवा नस"यास देखील tयाबाबत dतेक± 

आठवडयान ेमा#हती d�तावीत करणे. 

8.स"लागार समoतीचे सभा दर 60 #दवसांनी होते. 

सभा झा"यानतंर सभेचे इoतव�ृ ्तयार कiन 

d�तावीत करणे व मा�यत्ा झा"यानतंर 

इoतव�ृाची पpाची dत सव� सभासदानंा देsयात 

येत.े 

9. पीसीपीएनडीट^ अतंग�त एआरट^ सुaवधे अंतग�त 

डॉक्टर व उपकरणांची याद^ अ|यावत करणे 

10.वर^wठांनी वेळोवेळी सां�गतले"या कामाची पतु�ता 

करणे. 



¨ीम. 

तेजि�वनी 

च�हाण 

 

प�रचार^का अंतग�त MTP स\टस�ची न¬दणी करणे 

1.न¬दणीक�रता आवeयक कागदपp ेअपुण� अस"यास 

कागदपp ेसादर  करsयाबाबत पp देणे, कागदपp े

dाvत झा"यानतंर तपासणी करणेस d�ताaवत 

करणे तपासणी म[ये आढले"या pुट^ंबाबत 

स\टस�ना पp देणे, स\टस�कडून pुट^ पतु�ता झा"यास 

एम.ट^.पी ॲ�ट 1971 अतंग�त न¬दणीसाठh 

d�ताaवत करणे व  न¬दणी dमाणपp देणे.  

2.मा}सक व pैमा}सक तपासणी अहवाल तयार करणे. 

3.pैमा}सक तपासणीबाबत वेळापpक तयार करणे.  

4.मा}सक व pैमा}सक तपासणी अहवालाम[ये pुट^ 

आढळले"या  एम.ट^.पी. स\टस�ना ंनोट^स देणे.  

5.संब�धत aवषयातील शासनान ेमागaवले"या मा#हती 

पpाची उ�रे व इतर पp�यवहाराबाबत पतु�ता 

करणे.  

6.एम.ट^.पी.स}मती सभा आयोजीत करणे व 

tयाबाबत पp�यवहार करणे. एम.ट^.पी. स}मती 

सभा झा"यानतंर सभेचे इoतव�ृ तयार करणे व 

सभेम[ये झाले"या ठरावानसुार कामाची  

अंमलबजावणी करणे.  

7.काय�शाळेच ेआयोजन करणे व tयाबाबत पp�यवहार 

करणे. काय�शाळेसाठh PPT तयार करणे.  

8.बॉ§बे न}स�गहोम रिज�xेशन ॲ�ट 1949 (सुधार^त 

2005) अतंग�त सव� खाजगी व|ैय�कय सुaवधांची 

न¬दणी 

9. �यायालयीन (JMFC Vashi व मा. उ`च 

�यायालय ) dकरणाची (कोट� केसेस, कायदेशीर 

बाबी ), �यायालयात तपासणी व उलट तपासणी 

साठh हजर राहणे व इतर बाबीची  पतु�ता. 

10.कायदेशीर बाबी, कोट� केसेस, तारां�कत deन व 

मा#हतीचा अ�धकार याबाबत पतु�ता करणे.  

11.मा#हतीचा अ�धकार 2005 अंतग�त dाvत 

अजा�नुसार मा#हती देणेकर^ता d�ताaवत करणे.  

12.मा#हतीचा अ�धकार 2005 अतंग�त dाvत अaपल 

अजा�नुसार अaपल`या तारखेबाबत d�ताaवत 
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आरो�य aवभाग – पशुवै|यक±य सेवा 

पशुव|ैयक±य अ�धकार^ यां`या अ�धoन�त कम�चार^ कत��य सुची 

कम�चा·याचे 

पद 

कत��य सुची सादर 

करावया`या 

अ�धका·याचे नाव 

मा#हती 

न¬दणीकार 

}लपीक 

१ मूषक oनयंpण 

अ) देयके d�ताaवत करणे. 

आ) आठह^ aवभागाचे अहवाल संक}लत करणे व tयाचे एक¹pकरण करणे व 

देयकासाठh सादर करणे. 

इ) तqार^ न¬द ठेवणे व tयाचा पाठपुरावा करणे. 

ई) लेvटोपाय}सस संबंधी तqार^चे न¬द ठेवणे व पाठपुरावा करणे. 

उ) oनaवदा d�qया संबंधीची कामे 

2.  eवान oनयंpण 

अ)  देयके d�ताaवत करणे. 

आ) आठह^ aवभागाचे अहवाल संक}लत करणे व tयाचे एक¹pकरण करणे व 

देयकासाठh सादर करणे. 

इ) तqार^ न¬द ठेवणे व tयाचा पाठपुरावा करणे. 

ई) रे¹बज eवानबाबत`या तqार^ंची न¬द ठेवणे व पाठपुरावा करणे. 

उ) oनaवदा d�qया संबंधीची कामे 

3. क¬डवाडा �यव�थापन 

अ) देयके d�ताaवत करणे. 

पशुवै|यक±य 

अ�धकार^ 



आ) आठह^ aवभागाचे अहवाल संक}लत करणे व tयाचे एक¹pकरण करणे व 

देयकासाठh सादर करणे. 

इ) तqार^ न¬द ठेवणे व tयाचा पाठपुरावा करणे. 

ई) oनaवदा d�qया संबंधीची कामे 

4. मांस aवq± परवाने 

अ) परवा�याबाबत`या न�ती d�ताaवत करणे. 

आ) तqार^बाबत पाठपुरावा करणे. 

इ)  अनधीकृत मांसaवq± �यवसायीकांबाबत aवभागक� न�ती सादर करणे. 

5  मा#हतीचा अ�धकार अ�धoनयम 2005 अंतग�त dाvत संबं�धत aवषयाबाबत`या अजा�ची 

पुत�ता करणे. 

6. क�लखाने संबंधातील कामे. 

7. वराह oनयंpणबाबतची कामे 

8. eवान परवाने संबं�धत कामे. 

9. सव� dभाग स}मतीम[ये स�माoन य सद�याची aवचारले"या मुददयावर मा#हती सादर 

करणे. 

10. पशुगणना मा#हतीचे एकpीकरण करणे व अहवाल सादर करणे. dगणक व पय�वे�कांना 

मानधन वाटप करणे. 

11. तबेले व गोठे संबधी कामे. 

12. बकर^ ईद संबंधी कामे. 

13. अ}भ लेख न�तीचे वग�करण व अहवाल सादर करणे. 

14. eवानoनयंpण सoनयंpण स}मती, dाणी �लेश  doतबंधक स}म ती, dभाग स}मती व 

इतर बैठक±मधील मुदयाचे न¬दणी ठेवणे व tयानुसार काय�वाह^ करणे. 

 

 


